Evropded socitni fond MINISTERSTVO PRACE . ¥
Operaéni program Zaméstnanost SV A SOCIALNICH VECI #rOdIHYVkraJICh

Navrh koncepce rodinné politiky pro

Moravskoslezsky kraj na obdobi

2020-2022

Projekt: Koordinace opatieni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na trovni kraju,
reg. €. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)



Evropsy socilni fond W MINISTERSTVO PRACE
Operacni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

Navrh koncepce rodinné politiky v Moravskoslezském kraji za obdobi 2020-2022

Obsah
UIVOU ..ot e e ettt ee e et ee et eseeeseasseaeansese s seaeseaeaese e e e ae e e e e neas 3
1 Soucéasna kvalita zivota rodin v Moravskoslezském Kraji .........cccceeveerinsiennnncinnnnnnne 4
1.1 Zakladni sociodemografické charakteristiky ... 4
1.1.1 Vyvoj poctu obyvatel podle pohlavi, zmény vékové struktury, index stafi.......... 5
1.1.2 Pocet narozenych a zemrelych obyvatel, po€et potratd, nadé&je doziti............... 9
1.1.3  SRAtKY, FOZVOAY ...t 11
114 ZAMESINANOST....coiiiiiiiiee e 13
115 KAMINAITA ... 14
1.1.6 DIUNY V FOINACK ... 15
1.2 SKOISIVI oottt e e en e en et en e ennanas 16
1.3 Prorodinné aktivity Moravskoslezského kraje Odboru socialnich véci .................... 20
1.3.1 SIUZDY PrO FOAINY ...t e e e 21
1.3.2 Podpora rodin v nharo¢nych situacich — primarni prevence rodin ..................... 23
1.3.3  ZAMESINAVANI ...eeiiiiiiiiiie et 25
1.34 NAhradni rodinNa PECE .....ooeiiii i 26
1.3.5  Obecna podpora rodiN...........oeiiiiiiiiiiiiee e e e e e e e e e e e e e ennes 28
1.3.6 Podpora rodinné pohody a spokojenosti jako nastroj efektivni spolecnosti ..... 29
1.3.7  Lidé se zdravotnim postizenim a jejich blizCi ............ccccoiiiiiiiiiiiis 31
1.3.8  Aktivity pro seniory s pfesahem na témata rodinné politiky..............ccccccvvunnnnes 34
1.3.9  SOCIAINT SIUZDY ... 35
1.4 Aktivity sSméfujici K podpore rodiny ..........ooooiiiiiiiiiiiiiiiiie e 38
YO =T =17 T 40
Vize rodinné politiky pro Moravskoslezsky Kraj ..........ccccocvmriiniiiennnnismnnincensinnns 42
NAVIhOVA CASt ... 43
4.1 Podpora KomunitNino ZIVOTa .............eeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 45
4.2 Podpora rodinného a pracovnino ZiVOta ..........ccccoiiiiiiiiieeees 45
4.3  Podpora rodin na pfipravu Na rodiCoVSEVI ........ccoiiiieeeee 46
4.4  Podpora hodnoty rodiny a zdlraznéni jejiho vyznamu...........cccoccoeeiiiiiiiiiniiineenne 46
4.5 Nahradni rodinna péce — zlepSeni financovani doprovazejicich organizaci............ 46

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

1



Evropska unie
Evropsky socialni fond ME MINISTERS,TVO PRACE
Operacni program Zaméstnanost ; V A SOCIALNICH VECI

4.6 Koncepce ZameEStNanOSti.....ccooiiiiiiiii e 47
- 1 - 1 49
Pouzita literatura @ Zdroje ... —————————— 50
SEZNAM ZKIatek ......coiiieiiiiir e 53
Clenové regionalni platfOrmy...........ccceeeeeeeeeeeeeereeeeeessessessssssssssssssssssssssssssssssssssssesesesssssssens 54

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

2



Evropsy socilni fond W MINISTERSTVO PRACE
Operacni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

Uvod

Moravskoslezsky kraj (dale ,MSK®) se na zakladé podepsaného memoranda o spolupraci
aktivné pfipojil do systémového projektu Ministerstva prace a socialnich véci (dale ,MPSV*)
,=Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na urovni kraju“ (dale
,Projekt*), registratni C&islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233, ktery je financovan
z Evropského socialniho fondu. Projekt je realizovan od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2021 s cilem
vytvofit zaklad pro systémové feSeni rodinné politiky na urovni samospravy. Projekt usiluje
o zlepSeni koordinace celostatni a regionalnich politik v oblasti podpory rodin, a to zejména

prostfednictvim sité krajskych poradcu a €innosti celostatni platformy a regionalnich platforem.

V ramci projektu vytvofila regionalni platforma MSK dokument ,Navrh koncepce rodinné
politiky v Moravskoslezském kraji na obdobi 2020-2022“ (dale ,Navrh“)." Mezi &leny regionalni
platformy projektu patfi zastupci kraje a odbornici zabyvajici se rodinnou politikou a oblastmi
souvisejicimi s touto problematikou. Clenové regionalni platformy byli vybrani dle své

odbornosti a znalosti dané problematiky v MSK.

Navrh je ¢lenén do péti kapitol. V ivodu je popsana navaznost na dalsi koncep&ni materialy
zaméfené na rodinnou politiku a jsou vymezeny hlavni cile dokumentu. Prvni kapitola Navrhu
je vénovana souc€asné kvalité Zivota v MSK a zakladnim demografickym udajum, kdy je
pozornost zaméfena predevsim na zakladni zmény v rodinach v kraji v letech 2011 az 2018.
Druha kapitola pfinasi vysledky provedené SWOT analyzy. StéZejni €asti dokumentu je vize
rodinné politiky pro MSK a navrhova Cast, ktera obsahuje konkrétni opatfeni ke zlepSeni

situace rodin v kraji.

" Hlavnim cilem tohoto Navrhu je zajisténi dlouhodobého a systémového feseni rodinné politiky
v Moravskoslezském kraji.
Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni

krajd, reg. €. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)
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1 Soucasna kvalita zivota rodin v Moravskoslezském kraji

MSK je jednim ze 14 Gzemnich samospravnych celkd Ceské republiky (dale jen ,CR®). V roce
2002 zanikly okresni ufady a od roku 2003 délime kraj na spravni obvody obci s rozSifenou
pusobnosti, které se dale déli na spravni obvody s povéfenym obecnim ufadem. Do roku 2009
byl MSK nejlidnat&jsim krajem CR. Nyni je tvofen byvalymi okresy Ostrava-mésto, Opava,
Frydek-Mistek, Novy Jigin, Karvina a Bruntal a fadime jej mezi tfeti nejlidnatéjsi kraj v CR.

Metropoli kraje je statutarni mésto Ostrava, kde se nachazi i krajsky ufad.

MSK se nachazi na severovychodé CR. Z vétsi ¢asti lezi v Ceském Slezsku, zbyla ¢ast se
nachazi na severu Moravy. Jih kraje je obklopen Zlinskym krajem, zapad hranici
s Olomouckym krajem, na severu sousedi s polskym vojvodstvim Opolskym a Slezskym
a jihovychod pFiléha k Zilinskému kraji na Slovensku. Na Uzemi kraje se nachéazeji &tyfi
euroregiony — Beskydy, Pradéd, Silesia a Té3inské Slezsko. MSK ma rozlohu 5 427 km?,

zaujiméa 6,9 % uzemi celé CR a je tak Sestym nejvétsim krajem CR.

Z hlediska rozlohy je nejrozsahlejsi okres Bruntal, ktery zaujima plochu 1 536 km?. Naopak
nejmensim okresem je Ostrava, jehoZ celkova rozloha je 332 km?. MSK je rozdélen do 22
spravnich obvodu obci s rozsifenou pusobnosti, do kterych spada celkem 300 obci, z toho 42

mest.

Celkovy pocet obyvatel vroce 2018 Cinil v MSK 1203 299 obyvatel. Jedna se o freti
nejlidnatéjsi kraj ze vdech kraji CR. Tomu odpovida i hustota osidleni 222 obyvatel na km?
(republikovy pramér CR je 135 obyvatel na km?). Ve méstech nad 20 tisic obyvatel Zije téméF
na Bruntalsku, naopak v krajské metropoli Ostravé Zije pfes 289 tisic obyvatel, tj. zhruba

¢tvrtina obyvatel kraje.?
1.1 Zakladni sociodemografické charakteristiky

V této kapitole jsou uvedeny zakladni sociodemografické udaje za obdobi 2016—2018, které

zpracoval Cesky statisticky ufad (dale ,CSU) s ohledem na vyvoj zakladnich ukazateltt MSK.

2 Charakteristika Moravskoslezského kraje [online]. Cesky statisticky ufad, 2019. (cit. 25. 9. 2020).
Dostupné z https://www.czso.cz/csu/xt/charakteristika_moravskoslezskeho kraje
Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
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PfedloZzeny material zarover komplexné popisuje postaveni Zen a muzi v MSK a jeho vyvoj

v poslednich letech.?

ywr

1.1.1 Vyvoj poctu obyvatel podle pohlavi, zmény vékové struktury, index stari

Celkovy pocet obyvatel v roce 2016 Cinil 1 209,9 tisic, avSak k 31. 12. 2018 se celkovy pocet

V MSK mirné pfevazuje populace Zzen. Na konci roku 2018 tvofila zenska ¢ast populace
612,8 tisic obyvatel, coz je 50,9 %. Muzskou &ast tvofilo 590,5 tisic obyvatel (49,1 %).
V pfipadé muzu byl ubytek proti roku 2016 a 2018 Cinil 2 548 osob, u Zen to bylo 4 032 osob.
V roce 2018 tedy v MSK pfipadalo 963 muzi na 1 000 zen. Na uzemi MSK byla Zenska ¢ast
populace nejvice zastoupena v okrese Ostrava-mésto (51 %) a nejméné v okrese Bruntal
(50,5 %). V dlsledku vyS$si urovné umrtnosti muzu se rozdil mezi pohlavimi s narustajicim
vékem stiral a ve vysSich vékovych kategoriich jiz poCetné prevliadaly zeny. Na konci roku
2011 bylo v populaci MSK vice Zen nez muzu od vékové kategorie 55-59 let, v roce 2018

se tento pomér ménil az ve vyssi vékové skupiné 60-64 let.

Vékové rozdéleni je ovlivnéno zastoupenim obou pohlavi — vyjadfuje se tzv. indexem
maskulinity (po€et muzi na 100 Zen daného véku), viz Graf €. 1. V populaci vSeobecné
pfevazuji zeny, v pribéhu let se tento rozdil nepatrné snizuje. V détské vékové skupiné
0 az 14 let byva vice chlapcl, kdy se jich rodi pfiblizné o 5 % vice nez divek, tudiz na
100 chlapcu pfipadalo v roce 2018 pouze 94,5 divek. Ve vékové kategorii 15-64 let bylo také
vice muzu nez Zen (na 100 muzd jen 96,1 Zen). Rozdil spatfujeme ve véku nad 65 let, kde
bylo podstatné vy3si zastoupeni Zen, na 100 muzi pfipadalo 144,4 Zen tohoto véku.*
NejvyraznéjSi pfevahu maji Zeny ve vékové skupiné nad 80 let, kdy na 100 muzu bylo

203,2 Zzen ve véku 80 a vice let (Tabulka €. 1).

3 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5

4 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5
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Graf &. 1 Poéet Zen na 100 muzi podle obci a SO ORP MSK k 31. 12. 2018 °
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Tabulka &. 1 Poéet Zen na 100 muzd k 31. 12. 2018 ©

0-14 let na 100 chlapcu 94,5 divek
15-64 let na 100 muzu 96,1 Zzen
65 a vice let na 100 muzt 144,4 Zzen

80 a vice let na 100 muzt 203,2 Zen

Vékova struktura obyvatelstva MSK je tvofena nestejné pocetnymi generacemi osob (vliv
umrtnosti ve vyS$Sim véku, vliv vykyva porodnosti), coz nasledné ovlivriuje i jeji vyvoj. Soucasné
pocetné nejsilnéjSi generace pfedstavuji osoby narozené v 70. letech 20. stoleti. V roce 2018

se tyto generace nachazely ve vékové skupiné 40—44 let (Graf €. 2).

5 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b0189289851f3c6f?version=1.5

6 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5
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Pro podrobnéjsi popis demografické situace v jednotlivych krajich Ize populaci rozdélit do tfi

vékovych skupin. Prvni skupinu tvofi obyvatelé ve véku 0-14 let (tzv. pfedproduktivni vék),

dale osoby ve véku 15-64 (tzv. produktivni vék) a posledni skupinu tvofi osoby starsi 65 let

(tzv. poproduktivni vék). V8echny tfi skupiny jsou ovliviiovany riznymi faktory, napfiklad

pfesunem ruzné silnych ¢&i slabych generaci do vysSich skupin obyvatelstva, poctem

potencialnich rodi€ek, saldem migrace a Castecné i umrtnosti. Na konci roku 2018 tvofilo

183,3 tisic osob (94,2 tisic chlapcl a 89,1 tisic dévcat) predproduktivni slozku populace kraje.

Celkové tento pocet pfedstavoval 15,2 % obyvatel MSK. V prabéhu roku 2018 v této slozce

7 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b0189289851f3c6f?version=1.5
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pfibylo 811 chlapct a 426 divek. K produktivni sloZce obyvatelstva k 31. 12. 2018 patfilo 783,8

tisic osob (399,6 tisic muzi a 384,1 tisic zen). Meziro¢né doSlo ke snizeni o0 4 166 muzu

a4 797 zen. Zastoupeni osob ve véku 15 az 64 let v populaci MSK béhem roku 2018 kleslo
na651 %. Zeny zaujimaly 49% podil na celkové populaci této vékové kategorie.
Na 1 000 muzl pak pfipadalo 961 zen. Snizovani podilu a po¢tu osob v produktivnim véku
souviselo s pfesouvanim jednotlivych generaci do vysSiho véku, kdy tuto hlavni vékovou
skupinu opoustély poéetné silné generace narozenych v obdobi druhé svétové valky a kratce
po jejim skon&eni, a naopak ji béhem sledovanych let doplfiovaly slabé generace osob
narozenych v 90. letech 20. stoleti. Vékova skupina senioru (tzv. postproduktivni skupina) se
za posledni roky ménila ze vSech tfi skupin nejdynamictéji. V této skupiné je pfevaha zen velmi
vyrazna (59,1 %). Na konci roku 2018 bylo v tomto véku celkem 236,2 tisic obyvatel MSK,
z toho 96,7 tisic muzu a 139,6 tisic Zzen. Oproti roku 2017 pfibylo 2 528 muzi a 2 611 Zzen a za
celé sledované obdobi pak 19 493 muzl a 22 428 Zen. Na celkovém poctu obyvatel kraje se
v roce 2018 podilela nejstarsi skupina populace z 19,6 %. Indexem stafi mizeme porovnat
pocet obyvatel daného véku a pohlavi. Vyjadfuje pomér vékové kategorie 65 a vice let
ke skupiné ve véku 0—14 let. Hodnota indexu stafi se kazdym rokem zvySuje, poCty obyvatel
ve véku 65 a vice let se zvySuji vyraznéji nez pocty déti. V roce 2018 mél v kraji index stafi
hodnotu 127. V muzské populaci na 100 chlapct pfipadlo 106,7 muzu ve véku od 65 let. U zen

byl rozdil vyrazné&jsi, na 100 divek ve véku do 15 let bylo 148,5 seniorek (Graf &. 3).2

8 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).

Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b0189289851f3c6f?version=1.5
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Graf &. 3 Index staFi podle pohlavi k 31. 12. 2018 °

Ve srovnani s republikovym priimérem byl v MSK v roce 2018 zaznamenan o 0,4 roku vys$Si
primérny vék obyvatel a o 5,7 bodu vysSi index stafi. V sou€asné dobé je primérny veék
obyvatel v Moravskoslezském kraji 42,7 let. Celkové se primér zvysil. U muzl vzrostl
na41,1let, u zen na 44,2 let. VySSi hodnota indexu stafi u Zen souvisi s jejich vy3SSim

zastoupenim v nejvysSich vékovych kategoriich.
1.1.2 Pocet narozenych a zemrelych obyvatel, pocet potratli, nadéje doziti

Pocty Zivé narozenych déti v MSK se ve sledovaném obdobi pohybovaly od 12 052 v roce
2016 do 12 387 v roce 2018 (tj. narlst o 335 déti). Z celkového poctu narozenych déti bylo
6 424 chlapcu (51,9 %) a 5963 divek. NejvySSi pocCet narozenych déti pfi pfepoltu na
1 000 obyvatel mél spravni obvod Novy Ji¢in (5,5 % chlapcl a 5,6 % divek). Naopak nejméné
déti se narodilo ve spravnim obvodu Bruntal (4,8 % chlapcl a 4,3 % divek). Z hlediska poméru
narozenych divek a chlapcl, pfedstavoval sekundarni index maskulinity v kraji 1 077 zivé
narozenych chlapct a 1 000 zivé narozenych divek. Jediny spravni obvod, kde se narodilo
vice divek nez chlapcu, byl Novy Ji¢in. Mimo manzelstvi se narodilo 51,9 % déti, od roku 2002
tento pocet pribézné vzrostl. V ramci MSK vykazoval nejvyssi podil Zivé narozenych déti mimo

okres Frydek-Mistek se 42,1 %.

Primérny vék matek pfi narozeni prvniho ditéte v MSK se v roce 2018 zvysil na 28,3 let.

V pruméru byly nejstarSi rodicky evidovany v Jihomoravském, StfedoCeském kraji a dale

9 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b0189289851f3c6f?version=1.5
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v Praze. Vramci kraje patfil Frydek-Mistek a Opava mezi spravni obvody s nejvy$Sim

primérnym vékem rodicek i prvorodicek.

Jiz od roku 2011 se v MSK postupné zvySovala uhrnna plodnost, tedy ukazatel, ktery
vyjadfuje, kolik déti se primérné narodilo jedné zené béhem jejiho reprodukéniho véku. V roce
2018 se tato hodnota vySplhala na 1,7 ditéte. Pro plynulé nahrazeni pfede$lé generace
by uroveri uhrnné plodnosti méla ¢init 2,1 ditéte na jednu Zenu v reprodukénim véku.

Pramérna hodnota uhrnné plodnosti v ramci celé republiky v roce 2018 Cinila 1,7 ditéte.

V roce 2018 bylo v ramci MSK provedeno 3 680 potratt, kdy 53 % tvofily uméle provedené
potraty. VEk Zen, které potraty prodélaly v roce 2018, se pohyboval v kategorii 25-29 let
(26,3 % ze vSech potratli, z toho 53,0 % tvofila uméla preruseni téhotenstvi). Podil potratd

u Zen mladsich 19 let Cinil 5,1 %.

V prabéhu roku 2018 zemfelo na uzemi MSK 13 649 osob, coz bylo o 89 osob vice nez v roce
2017 a nejvice od roku 1995. Z celkového poctu zemrelych tvofili 51,2 % muzi. V relativnim
vyjadieni zemfelo z 1 000 obyvatel stfedniho stavu 11,3 osob. NejvySSi umrtnost byla
zaznamenana v okrese Karvina (12,4 %), umrtnost pfes 11 %o zaznamenaly i okresy Ostrava-
mésto, Bruntal a Opava. Pod republikovym primérem naopak byly Novy Ji¢in (10,1 %o)
a Frydek-Mistek (10,4 %o). V celkovém uhrnu zemfelo 6 994 muzd a 6 655 Zen. V roce 2018
byla v kraji evidovana umrti 1 801 (25,7 %) muzd a 1 460 (21,9 %) Zzen v dusledku novotvara,
dale 2 859 muzu (40,9 %) a 3 183 Zen (47,8 %) v disledku nemoci obéhové soustavy. Vlivem
nemoci dychaci soustavy zemfelo 573 muzl a 422 Zen, 452 muzu a 335 Zen v dusledku
nemoci travici soustavy a 434 muzl a 193 Zen zemfelo v disledku vnéjSich pficin. U muzu
ve vékoveé kategorii do 49 let pfevladala umrti zpasobena vnéjSimi pfi¢inami (dopravni nehody,
sebevrazdy), zatimco u zen ve stejné vékové kategorii to byla umrti zpusobena novotvary.
V pfipadé muzu starSich 50 let byly nej¢astéjsi pfi¢inou umrti muzi nemoci obéhové soustavy,
nasledované umrtimi zplsobenymi novotvary. Zeny do 69 let nejéasté&ji umiraly na nasledky
novotvard a ve vékové skupiné nad 70 let pak na nemoci obé&hové soustavy. Nadéje doziti
pfi narozeni, tzv. stfedni délka Zivota, vyjadfuje pravdépodobny pramérny pocet let, jichz
se ma pravé narozena osoba za stavajicich umrtnostnich pomért Sanci dozit. VSeobecné

se stfedni délka Zivota osob v kraji dlouhodobé zvySuje, u obou pohlavi. Plati dlouhodoby

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
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trend, Zze zeny se v priméru dozivaji vy$Siho véku nez muzi a ze zvySovani nadéje doziti

Graf &. 4 Nadéje doZiti pFi narozeni podle pohlavi v MSK v obdobi 2002-2018 "
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1.1.3 Snatky, rozvody

PFiznivym demografickym ukazatelem je zvySujici se sfateCnost na daném uzemi. V roce
2018 se pocet uzavienych sfiatkl vySplhal az na hodnotu 6 285. Pocet uzavienych sfiatk( mél
ve sledovaném obdobi 2016-2018 rostouci tendenci, kdyz bylo vroce 2016 uzavieno
5 768 snatku a v roce 2018 se jednalo o 6 285 snatku (tj. nardst o 517). Na konci zkoumaného
obdobi primérny vék ZenichG dosahl 32,1 let. Podobné hodnoty se ukazaly i u primérného
veéku Zen pfi prvnim siatku (29,6 let). Bez ohledu na poradi sfiatkt Cinil v roce 2018 priimérny
vék Zenicha v kraji 36,3 let a nevésty 33,6 let. Tyto hodnoty potvrzuji pokracovani rostouciho
trendu véku novomanzelskych pard. Tento vyvoj je typicky pro vSechny regiony CR.
Z 1 741 snatkd muzd ve vékové skupiné 40 a vice let bylo uzavieno 125 manzelstvi se Zenami
mlad$imi o deset a vice let (7,2 %). Zeny ve stejné vékové skupiné uzavrely 1 309 manzelstvi,
na rozdil od muzu si v8ak vyraznéji mladSi partnery braly spiSe vyjimecné, jelikoz v MSK bylo
takovychto manzelstvi uzavieno pouze 18 (1,4 %). PoCet shatkl a primérny vék snoubencu

ukazuje Graf &. 5, pficemz Graf &. 6 znazorfiuje pocet sfiatkdl podle pohlavi a véku v MSK."?

10 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5

" Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5

12 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5
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Graf &. 5 Sriatky a primérny vék snoubencti pfi prvnim sriatku v MSK "
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Pocet rozvodu mél ve sledovaném obdobi 2016-2018 klesajici tendenci. V roce 2016 probéhlo

2 925 rozvod, avSak v roce 2018 klesl pocet rozvodl na 2 666 (tj. pokles o 259). Celkem v 1

502 pfipadech se jednalo o manzelstvi s nezletilymi détmi (56,3 %). Z hlediska poctu

nezletilych déti, jejichz rodi€u se rozvod dotykal, je zfejmé, Zze se mnohem cCastéji, nez

v minulych letech, rozvadéla bezdétna manzelstvi. Manzelstvi se tfemi a vice détmi

se rozvadéla nejméné. Tento stav se potvrdil napfi¢ véemi regiony CR. Jak v pfipadé muz(,

13 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5

14 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5
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tak i zen, vyrazné ubylo rozvodu ve vékovych skupinach 25-29 let, 30-34 let, 35-39 let
a 4049 let. Ve skupiné muzl do 34 let se pocet rozvodu v roce 2018 snizil témérF o polovinu
oproti roku 2011. Ve skupiné Zen do 34 let klesl tento poCet o necelych 41 %. Naopak ve
veékovych skupinach 50 a vice let se pocet rozvodl udrzoval na srovnatelné urovni z roku 2011,
nebo zacinal znatelné rust. V pfipadé muzu nebyl tento narust natolik viditelny jako v pfipadé

zen. V Grafu €. 7 Ize vidét poCet rozvodl podle pohlavi a véku v kraji za rok 2018.

Graf &. 7 Rozvody podle pohlavi a véku v MSK v roce 2018 '°
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VSeobecné se zvysuje vék rozvadéjicich se paru. Manzelstvi bud zanika po relativné dlouhém
spole€ném zZivoté, nebo tento fakt odrazi skutecnost zvySujiciho se véku vstupu do manzelstvi.
V roce 2018 primérny vék muzl pfi rozvodu Cinil 45,1 let, u Zzen 42,3 let. MSK se svymi

hodnotami nachazel na stejné &i dokonce vy$$i Grovni pramérnych hodnot za CR.
1.1.4 Zameéstnanost

V dusledku postupného ubytku pracovnich sil na trhu prace dochazi ke zvySené participaci
zen na trh prace. Od roku 2011 az 2018 stoupl podil Zen jako aktivni pracovni sily v MSK
u muzld se zakladnim vzdélanim (26,9 %), a naopak nejvy8Si u muzd s vysokoSkolskym

vzdélanim (81,5 %). Ekonomicka aktivita Zen dosahla ve vSech urovnich dosazeného vzdélani

15 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5
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niz8i hodnoty nez u muzd. U zakladniho vzdélani byla mira ekonomické aktivity u Zen 16,8 %

a u vysokoskolského vzdélani 71,6 %.

Mzdy Zen byly v porovnani s muzi vzdy nizSi, bez ohledu na to, zda se jednalo o mzdy
primérmé ¢i medianové. V podnikatelské sféfe Cinil rozdil mezi muzi a Zenami 7 000 K¢
ve prospéch muzi. Median hrubé mésicni mzdy dosahoval necelych 26 500 K&.
V nepodnikatelské sféfe tvofil rozdil 4 800 K& opét ve prospéch muzl a hruby mésicni median
platu se pohyboval okolo 32 000 K&. Nejvy$Si median mzdy/platu ziskali muzi ve vékové

kategorii 40—49 let v podnikatelské i nepodnikatelské sféfe.

Znevyhodnéni postaveni Zen na trhu prace vyplyva ze sociokulturniho prostfedi Ceské
spolegnosti. Zeny jsou vSeobecn& odmérfovany za odpracovanou praci hife nez muzi,
predevsim v nizSim fertilnim véku. Gender Pay Gap ¢inil v roce 2018 v MSK v podnikatelské

sféFe u zaméstnancl celkem 23,8 % a v nepodnikatelské sféfe 13,4 %.

1.1.5 Kriminalita

Vyvoj kriminality v MSK byl pomérné pfiznivy, nebot zjisténych trestnych &inu kazdorocné
ubyvalo. V roce 2018 jich bylo zjisténo 23 465, tj. o 19 009 méné nez v roce 2011 (pokles
0 44,8 %). Z celkového poctu trestnych &ind v CR v roce 2018 jich bylo 12,2 % zjisténo v MSK
(Graf 8). Nejvétsi pocet trestnych €inl byl zjistén v Praze. Relativné pomaleji klesala kriminalita
hospodarska. U obecné kriminality €inil pokles téméF 50 % od roku 2011. Celkové bylo za rok
2018 v kraji stihano 11 551 osob."’

6 Gender Pay Gap vyjadiuje rozdil mezi odménovani Zen a muzd. Je pocitan jako relativni rozdil
medianu mzdy muzl a Zen vztazeny k medianu mzdy muz(i a Zen v procentech.

Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5

17 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5
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Graf &. 8 Stihané osoby podle pohlavi a krajt v roce 2018 ®
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1.1.6 Dluhy v rodinach

MSK je pomérné zadluzeny kraj. Mnoho rodin je v dusledku dluhd na pokraji socialniho
vylouceni, coz ma negativni dopad na déti. Pokud se podivame na pocet viceCetnych exekuci

v krajich, obsadil MSK v roce 2018 prvni misto.

Tabulka ¢.2 Podil osob v exekuci za rok 2018 v MSK '°

Podil osob v exekuci 10,31 %
Meziro¢ni zména poctu osob v exekuci -5,1 % (-0,56 p. b.)
Prumérny pocet exekuci na osobu 5,7

Detail osob v exekuci:

Podil osob se 3 a vice exekucemi 64 %

Podil seniort v exekuci 8 %

18 Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. Moravskoslezsky kraj, 2019. (cit. 1. 5. 2020).
Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6c293976-7c78-4513-
b018-9289851f3c6f?version=1.5

% Mapa exekuci [online]. 2018. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-
2/
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Tabulka &. 3 Podil osob v exekuci za rok 2018 v MSK %°

Poradi kraje (1= nejhorsi) 1z14
Podil (pocet) osob v exekuci 10,31 % (106 502)
Z toho:
podil (poCet) osob s 1 exekuci 25 % (26 602)
podil (poCet) osob se 2 exekucemi 11 % (12 057)
podil (pocet) osob s 3 - 9 exekucemi 45 % (48 099)
podil (pocet) osob s 10 - 29 exekucemi 18 % (19 191)
podil (pocet) osob s 30 a vice exekucemi 1 % (563)
Celkovy podil (poCet) osob s exekucemi 75 % (79 900)

1.2 Skolstvi 2!

Oblast Skolstvi je nedilnou soucasti Zivota kazdé rodiny s détmi. Kromé hlavniho poslani,
kterym je vzdélani a diléi vychova ditéte, poskytuje ditéti také smysluplny rozvoj
prostfednictvim volnoCasovych aktivit realizovanych bud pfimo Skolou (Skolni druzina, Skolni
kluby, volnoCasové aktivity — tzv. krouzky) nebo jinymi subjekty registrovanymi pod
Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky (dale ,MSMT*). Kromé& toho
je pfimo na Skolach realizovano mnoho tematickych besed, kde mohou déti diskutovat
s kvalifikovanymi lektory o tématech, kterd se jich dotykaji (rizikové chovani, sexualita
a vztahy, Sikana mezi spoluzaky, bezpe&né pouzivani internetu apod.). Skolska zafizeni také
mohou nabizet specialni programy na posileni rodiCovskych kompetenci (vzdy ale

az na zakladé problému &i poptavky rodicu). Tyto aktivity realizuji:

e pedagogicko-psychologické poradny — poradenska a metodicka Cinnost, které maiji
hlavni pracovisté v Opavé, Ostravé, Novém Ji€iné, Frydku-Mistku, Bruntale a Karviné;
o strediska vychovné péce (dale ,,.SVP“) — poradenstvi, vikendové reedukacni pobyty

pro rodiny, podpurné skupiny. VSechna maji aktivni u¢ast na komunitnim

20 Upraveno dle: Mapa exekuci [onlineg]. 2018. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z
http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/

21 Skolstvi v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2020 (cit. 15. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/scripts/detail.php?pgid=3310
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planovani ve mésté (Bruntal, Frydek-Mistek, Karvina, Krnov, Havifov, Orlova, Ostrava,

Opava).

Nespecifickou prevenci pak zajistuji centra volného ¢asu, zajmové utvary, spolky a organizace
pro déti a mladez, jejichz mistni dostupnost je velmi dobfe pokryta v celém MSK. Jejich
finan¢ni dostupnost je rdznoroda — od téch, které jsou témér zdarma, az po sluzby
poskytované za vysoké mésicni pfispévky. MSK disponuje na svych webovych strankach
databézi $kolskych zafizeni, ktera se vénuiji mj. i nespecifické prevenci.?? Na t&chto strankach
Ize najit vSechny typy Skol v kraji, 8kolska poradenska zafizeni, centra volného €asu, internaty,
Skolni druziny ¢i Skolni kluby. VeSkeré informace o zajmovém a neformalnim vzdélavani jsou
dale zpracovany na webovych strankach MSMT.Z MSK také kazdoroéné podporuje aktivni
traveni volného €asu mladeze prostfednictvim svych dotacnich programd (napf. dotacni
program ,Podpora volnoCasovych aktivit a informacnich center pro mladez na krajské urovni
v roce 2019“ 2* & program ,Podpora aktivit v oblasti prevence rizikovych projevi chovani u déti

a mladeZe na $kolni rok 2020/2021¢ zaméfeny na sekundarni prevenci®).

Sougasti vzdélavaci soustavy v CR je rovnéz predskolni vzdélavani, které je realizovano
v matefskych $kolach (dale ,MS*) pro déti zpravidla od tfi do Sesti let, nejdfive vSak od dvou
let véku (ustanoveni §34 Skolského zakona); prfedskolni vzdélavani je povinné po dovrseni
patého roku véku ditéte. Zfizovateli MS jsou pfevazné obce. Kapacity téchto predskolnich
zafizeni jsou vramci MSK dostate¢né, v pfipadé oduvodnéné potfeby navySeni kapacity
v konkrétni lokalit¢ na zakladé pozZadavkli zfizovateld Skol dochazi k jejich upravam.
K 30. 9. 2019 vykazovalo na tizemi MSK &innost 463 MS, v nichZ se vzdélavalo 39 240 déti.?®
Provozni doba MS zfizovanych obci je zpravidla od 6:00 do 16:00. V mnoha pfipadech
se pracovni doba prodluZuje do 16:30 hodin. Aktivni obce jakoZto zfizovatelé MS provadély

v poslednich letech dotaznikova Setfeni u zakonnych zastupcu déti pfislusné vékové skupiny

22 Seznam $kol a $kolskych zafizeni [online]. MSK, 2019. (cit. 22. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/skolstvi/seznam_skol.html

23 \/ice informaci zde: https://www.msmt.cz/mladez/zajmove-a-neformalni-vzdelavani

24 \/ice informaci zde:
https://www.msk.cz/cz/verejna_sprava/dotacni-program-podpora-volnocasovych-aktivit-a-
informacnich-center-pro-mladez-na-krajske-urovni-v-roce-2019-sms-msmt-126335/

25 Vice informaci zde:

https://www.msk.cz/cz/verejna _sprava/podpora-aktivit-v-oblasti-prevence-rizikovych-projevu-chovani-
u-deti-a-mladeze-na-skolni-rok-2020-2021-144419/

26 Seznam $kol a $kolskych zafizeni [online]. MSK. 2020. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/skolstvi/seznam_skol.html
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a zjistovaly jejich zajem o pfipadné rozSifeni provozni doby. Dle vysledk( dotaznikovych

Setfeni nasledné doSlo k pfipadnym zménam. V prostorach MS se v intenzivni mife
a v komfortnim €ase konaji tzv. krouzky vhodné pro pfisluSnou vékovou skupinu, ¢imz rodi€dm
odpada starost o doprovod déti. Finan¢ni kryti realizace krouzku z fondl EU navic Casto
umozfiuje nabidku zcela zdarma, pfip. za pfijatelnou cenu. Nabidku pfedskolniho vzdélavani
v kraji doplnuje cela Skala alternativnich vzdélavacich instituci, kde jsou déti vzdélavany napr.
dle principll Montessori pedagogiky €i vramci lesnich Skolek. Obecné Ize Fici, ze také
pedagogové bé&znych MS zafazuiji aktivity alternativnich vzdélavacich smérd do vyuky. MS
zfizované soukromym zfizovatelem (zaujimaiji v sougasnosti 6,5% podil ze véech MS v MSK)
vychazeji nadstandardné vstfic pozadavkim zakonnych zastupcu pFedevSim ve formé
rozSifené provozni doby, organizaci atraktivnich krouzk( a snahou o hodnotné naplnéni

volného Casu v pfipadé vzdélavanych déti.

K podpofe zaméstnanych rodi¢u déti v zakladnich Skolach jsou organizovany Skolni druziny
a 8kolni kluby, kde maji Zaci moznost zajmového vzdélavani po ukonéeni vyucovani.
Pravidelnou c¢innost vykazuje v kraji celkem 436 Skolnich druzin a 38 S$kolnich klubu
s celkovym pocltem cca 40 tisic zaku. Zajmové vzdélavani se uskuteCnuje rovnéz
ve stfediscich volného &asu (dale ,SVC*), ktera nabizeji Sirokou $kalu volno&asovych aktivit,
krouzkd ¢&i kurz(. V ramci zajmového vzdélavani mohou ve stfediscich volného Casu tyto
Skolské sluzby vyuzivat zejména déti, zaci a studenti. Zajmové vzdélavani se uskutecCriuje
pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekreacni, osvétovou nebo vzdélavaci Ccinnosti
v zajmovych utvarech. V soucasné dobé je v MSK celkem 33 stfedisek volného €asu, jejichz
zfizovateli jsou zejména obce, které zfizuji celkem 29 SVC, 3 SVC zfizuje cirkev a jedno
soukromy zfizovatel. Kazdorotné vyuzivd moznost zajmoveho vzdélavani cca 27,5 tisic

ucastnikl, z nichz nejvyssi zastoupeni vykazuje kategorie zaku Skol (cca 20 tisic zaka).

DalSi moznosti smysluplného naplnéni volného €asu poskytuji zakladni umeélecké Skoly (dale
,ZUS"), které nabizeji vzd&lavani v oboru hudebnim, tane&nim, vytvarném &i literarné
dramatickém s organizaci skupinové, individualni a kolektivni vyuky. V soucasnosti pusobi
v MSK celkem 51 ZUS, které poskytuji vzd&lavani rovnéz v ramci Siroké sité odlougenych
pracovist. V ZUS se kazdoro&né vzdélava celkem cca 27 tisic zaka ve véech oborech. Skolska
zafizeni pro zajmové vzdélavani i zakladni umélecké Skoly v MSK disponuji dostate¢nymi
kapacitami, které jsou v pfipadé potieb (demograficky vyvoj, nova vystavba v konkrétni lokalité
atd.) pribé&zné navysovany.
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MSK se jiz po tfi Skolni roky zapojuje jako opravnény zadatel do vyzvy v ramci ,Operacniho

programu potravinové a materialni pomoci“, tzv. Obédy do $kol. Tento program je urcen cilové
skupiné& déti z nizkopfijmovych rodin ve véku 3-15 let navstévuijici zakladni nebo MS &i viceleté
gymnazium, které se jako spoleCné posuzované osoby z hlediska naroku na pfispévek
na zivobyti nachazely v hmotné nouzi vrozhodném obdobi stanoveném vyzvou (tuto
skuteénost vyhodnocuje Ufad prace, ktery vytvafi seznamy cilové skupiny — déti).
Opravnénymi partnery s finanénim prispévkem jsou $koly (ZS, MS nebo viceleté gymnazium),
pfipadné samotna zafizeni Skolniho stravovani, pokud nejsou vazana na partnerské $koly.?’
Konkrétni informace o zapojeni MSK do uvedeného programu poskytuje nize uvedena tabulka
(Tabulka ¢. 4).%

Tabulka &. 4 Zapojeni MSK programu Obédy do $kol*

27 Seznam $kol a $kolskych zafizeni [online]. MSK. 2020. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/skolstvi/seznam_skol.html

28 Skolstvi v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2020 (cit. 15. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/scripts/detail.php?pgid=3310

2 Poskytovani bezplatné stravy détem ohrozenym chudobou ve $kolach z prostiedki OP PMP

v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2020 (cit. 25. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/dotace eu/poskytovani-bezplatne-stravy-detem-ohrozenym-chudobou-ve-
skolach-z-prostredku-op-pmp-v-moravskoslezskem-kraji--97822/

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni

krajd, reg. €. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

19



El[ﬁﬂiﬁ;’ Soctitni fond W MINISTERSTVO PRACE
Operaéni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

Obédy do $kol I (Skolni rok 2017/2018)

3011 déti 2 126 déti
603 756 vydanych jidel 303 567 vydanych jidel
Zadost/odhady 16 515 034 K¢ za stravné Finalni 7 924 584 K¢ za stravné
partes 17 340 785,70 K& L 8 320 813,20 K&
celkovy rozpocet projektu celkovy rozpocet projektu
85 partneru 77 partnert

Obédy do skol Il (Skolni rok 2018/2019)

3 696 déti 1 887 déti
703 552 vydanych jidel 281 468 vydanych jidel
Zadost/odhady 19 980 890 K¢ za stravné Finalni |7 564 071 K¢ za stravné
partnerd 20 979 934,50 K& Cisla 157545274 55 ke
celkovy rozpocet projektu celkovy rozpocet projektu
95 partnert 91 partnert

Obédy do Skol Il (Skolni rok 2019/2020)

4 049 déti

796 562 vydanych jidel
k dispozici v zafi 2020

Zadost/odhady 22 214 073 K¢ za stravné Finalni
partnerii e (pocet zapojenych déti za zafi
23324 776,65 KC celkovy 2019 — 2 419)

rozpocet projektu

113 partnerd 105 partnerd

1.3 Prorodinné aktivity Moravskoslezského kraje Odboru socialnich véci

V této kapitole bude pozornost vénovana sluzbam pro rodiny, primarni prevenci rodin

a obecné podpofre rodin. Dale bude vysvétleno, jak MSK podporuje zaméstnavani v kraji, ¢i jak
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MSK podporuje seniory a osoby se zdravotnim postizenim. V zavéru kapitoly bude popsano,

jakym zpusobem MSK dlouhodobé rozviji sit’ socialnich sluzeb.

1.3.1 Sluzby pro rodiny

Rodinnych a materskych center je v MSK mnoho. V podstaté v kazdé ze 30 obci
s rozSifenou pusobnosti MSK je minimalné jedno rodinné &i matefské centrum. Informace
o jejich Cinnosti Ize nalézt pfes internetové vyhledavade pfipadné z webovych stranek
jednotlivych obci.® Napli téchto center se znaéné riizni, od poskytovani zazemi rodi¢tim
s détmi a nabidky krouzkd, dilen, workshopl ¢&i pfednasSek az po centra poskytujici
i specializované sluzby vyzadujici specificka opravnéni a splnéni minimalnich pozadavka.
Néktera z téchto center maji registrovanou socialni sluzbu ,odborné socialni poradenstvi, jina
maji povéfeni k vykonu socialné-pravni ochrany déti a poskytuji sluzby nahradnim rodi¢am.*'
MSK ¢&innost takovych center podporuje napf. prostfednictvim dotaéniho programu ,Podpora
¢innosti v oblasti rodinné politiky, socialné-pravni ochrany déti a navazujicich Cinnosti
v socialnich sluzbach®. NiZze jsou uvedeny jednotlivé dotaéni tituly v&etné podpofenych
subjektd pro rok 2020. Pfehled dotacnich tituld MSK na podporu &innosti v oblasti rodinné
politiky a socialné-pravni ochrany déti a navazujicich ¢innosti v socialnich sluzbach (dale
,PDC"):

e PDC 1/20* jsou projekty zaméfené na podporu hodnot rodiny, mezigeneraéniho
souziti a stmeleni rodinné komunity, dale na rozvijeni a upevnéni komunikaénich
dovednosti. V roce 2020 bylo takto podpofeno 9 projektl nasledujicich organizaci:
Centrum pro rodinu a socialni pééi, Eurotopia, Charita Cesky Té&sin, RC Kastanek,

Armada spasy (podpora 2 projektt), For HELP Autismus, Sit' pro rodinu.

e PDC 2/20 jsou projekty zabyvajici se podporou a realizaci &innosti zaméfenych
na prevenci vzniku patologickych jevl ve vztahové problematice a cinnosti
se zaméfenim na dospivajici a mladé dospélé, véetné pomoci osobam se zdravotnim

postizenim. V roce 2020 bylo takto podpofeno 6 projektl — realizatory byli: 2x Centrum

30 Viastnim Setfenim v MSK bylo zjisténo na 40 takovych center, pficemz je jich pravdépodobné vice.
31 Povérené osob [online]. MPSV, 2019. (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z: https://www.mpsv.cz/poverene-

osoby
32 podporené dotaéni ¢innosti, 1/20 je Gislo typu dotaéniho titulu/rok, ve kterém je realizovan.
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pro rodinu a socialni péci, Eurotopia, Anulika, Slezska diakonie, Centrum socialnich

sluzeb Ostrava.

e PDC 3/20 jsou projekty na podporu a rozvoj nahradni rodinné péée v MSK v souladu
s kampani ,Dejme détem rodinu®. V roce 2020 bylo takto podpofeno 5 projektu
a realizatory byli: Centrum socialnich sluzeb Ostrava, Sdruzeni péstount Polarka,

Centrum pro rodinu Sluni¢ko, Spolu pro rodinu, Centrum rodiny BOBES.

o PDC 4/20 jsou projekty zaméFené na podporu ohrozenych déti (vyjma déti svéfenych
do nahradni rodinné péce). Veskeré aktivity projektt sméfuji k socialnimu zaclenovani
rodiny, k rozvoji rodi¢ovskych kompetenci, vedeni déti k zodpovédnému zpuUsobu
Zivota, samostatnosti a sobéstacnosti. V roce 2020 bylo takto podporeno 13 projektl —
realizatory byli: 2x Spolu pro rodinu a socialni péci, Centrum Inkluze, 2x Slezska
diakonie, Vzajemné souziti, S.T.O.P, NaSe rovnovaha, Charita Frydek-Mistek,
Eurotopia, Centrum socialnich sluzeb Ostrava, Centrum pro rodinu Sluni¢ko, Centrum

Anabell.

Rodinné a manzelské poradny, pfipadné zafizeni s obdobnou &innosti, rovnéz nedisponuiji
spoleCnou databazi. V ramci naplnéni litery zakona mivaji registrovanou socialni sluzbu
,odborné socialni poradenstvi,” jiné maji povéfeni pro vykon socialné-pravni ochrany déti.
MSK je zfizovatelem Centra psychologické pomoci, p. o. (dale ,CEPP“). CEPP ma celkem
6 téchto center, a to v Ostravé, Novém Ji¢iné, Opavé, Bruntale, Karviné a Frydku-Mistku.
Jednotliva centra provozuji rodinnou a manzelskou poradnu maji opravnéni uzavirat dohody
0 vykonu péstounské péce, doprovazeji péstouny a poskytuji jim podporu. Jsou zapojeni
do kampané MSK ,Dejme détem rodinu“. Néktera z té&chto center maji také registrovanou
socialni sluzbu ,Telefonicka krizova pomoc®. V MSK je bez ohledu na zfizovatele v kazdé
oblasti rodinna a vztahova poradna. Poradenstvi poskytované prostfednictvim socialnich
sluzeb garantuje minimalni pozadavky na profesionalitu a kvalitu, socialni sluzby ovSem

nejsou opravnény poskytovat terapie v lékaiském slova smyslu. Vztahové poradenstvi

3% Program podpory ¢innosti v oblasti rodinné politiky, socialné-pravni ochrany déti a navazuijicich
¢innosti v socialnich sluzbach na rok 2020 [online]. MSK, 2020. (cit. 27. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/verejna_sprava/program-podpory-cinnosti-v-oblasti-rodinne-politiky--socialne-
pravni-ochrany-deti-a-navazujicich-cinnosti-v-socialnich-sluzbach-na-rok-2020-135051/
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zpravidla vykonavaji lidé s humanitnim vzdélanim, &i pfimo psychologové, ktefi byvaji zaroven

absolventy néjakého dlouhodobého sebezkudenostniho terapeutického vycviku.

MPSYV dale rozsifuje spektrum sluzeb nabizenych détem od 1 roku do zahajeni povinné skolni
dochazky prostfednictvim tzv. détskych skupin. Ty umoziuji dochazku v rozsahu nejméné
6 hodin denné, ktera je poskytovana mimo domacnost ditéte v kolektivu déti a je zamérena
na zajisténi potfeb ditéte (napf. na vychovu, rozvoj schopnosti, kulturnich a hygienickych
navyku ditéte). Ve skupiné mize byt maximalné 24 déti a podle poctu déti ve skupiné se uréuje

i poget pedujicich osob. V8echny détské skupiny podléhaji evidenci MPSV.**

Specifickou prevenci pro cilovou skupinu déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozenou
spoleCensky nezadoucimi jevy se v MSK zabyvaji pfedevSim nizkoprahova zafizeni, ktera
jsou socialni sluzbou. V MSK jich je 41, pfi¢emz jsou pokryta vSechna vétSi mésta na potfeby
déti, které jsou pro vyvojové obdobi puberty typické (hledani se ve vztazich, sebedlvéra,

rizikové chovani, sexualni Zivot apod.).
1.3.2 Podpora rodin v naro¢nych situacich — primarni prevence rodin

Jedna se o podporu rodin, které z rozli€nych divodd nejsou schopny uspésné plnit své
zakladni funkce, a jejich stabilita je tak ohrozena. Cilem nize uvedenych aktivit ovSem zdaleka
neni pouze fesSit vzniklé problémy, nybrz také podpofit rodiny ve zvySovani jejich dosavadnich
partnerskych a rodi€ovskych kompetenci, a snizit tak riziko jejich rozpadu €i dokonce nutnosti

hledat jejim nejzranitelnéjSim ¢lendim — tedy détem — jiné prostfedi pro zdarny vyvoj.
Podporu v oblasti sanace rodin a déti ohrozenych spoleéensky nezadoucimi jevy

vyjadifuje MSK prostfednictvim dotacnich programud. MSK vyhlaSuje jiz od roku 2010 krajsky
dotacni program ,Podpora neinvesti¢nich aktivit z oblasti prevence kriminality“ (dale ,NAPK®).
Aktivity tohoto dotaCniho programu jsou uvedené v aktualné platné krajské ,Koncepci
prevence kriminality“. V ramci jednotlivych dotacnich tituli NAPK jsou podporovany také
¢innosti sméfujici k sanaci rodin a déti ohrozenych spoleCensky nezadoucimi jevy. Financni

pFispévky jsou poskytovany napf. na realizaci preventivnich pfednasek, probacnich programa

34 Mapa détskych skupin [online]. MPSV, 2019. (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
http://www.dsmpsv.cz/cs/najdete-si-svou-ds
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nebo pobytovych akci a letnich tabora pro tyto u€astniky. V roce 2019 bylo podpofeno celkem

10 takto zamérenych projektd v celkové vysi 697 tisic KE.

Projekt ,,Podpora rozvoje rodi¢ovskych kompetenci“ byl financovany z Evropskych
socialnich fondd, z opera¢niho programu ,Zaméstnanost‘. Tento projekt byl realizovan
v obdobi 09/2017 az 08/2020 s naklady ve vysi 8 071 938 K&. Projekt preventivniho charakteru
byl zaméfeny na podporu vytipovanych ohroZenych rodin s détmi, které nebyly schopny plinit
rodiCovskou a vychovnou ulohu ve vztahu k ditéti. Projekt se zabyval podporou rodi€ovskych
kompetenci, prostfednictvim rodinnych terapii, vzdélavani, vikendovych pobytd a dalSich
podpurnych aktivit v€etné zajisténi podpurnych odbornych sluzeb pro rodiny s détmi,
konkrétné etopedické peéce, adiktologické péce, odborného poradenstvi v pfipadech
rodiCovskych sporu, realizace rodinnych konferenci. Soucasti byla i podpora odbornosti

pracovnikd socialné-pravni ochrany déti.

Projekt ,Interdisciplinarni spoluprace v soudnim regionu Novy Ji€in“ byl financovany
z Evropskych socialnich fondl, z operacniho programu ,Zaméstnanost®, s realizaci v obdobi
od Cervna 2017 do kvétna 2020 a celkovymi naklady 6 631 588 K. Hlavnim cilem projektu
byla zména zpusobu vedeni opatrovnickych spord v soudnim regionu Novy Ji¢in a pilotaz této
zmény. Naplnénim tohoto cile dochazelo ke zkraceni doby délky trvani soudnich fizeni
ve vécech nezletilych déti. Dil€imi cili pak bylo nastaveni a rozvijeni interdisciplinarni
spoluprace zainteresovanych subjekttd (cilovych skupin projektu) v ramci pravidelného
spole¢ného setkavani a vzdélavani v nejlepSim zajmu ditéte, a rovnéz Sifeni dobré praxe

v okresech.

Projekt ,,Multidisciplinarni spoluprace v MSK* je financovany z ESF, opera¢niho programu
.Zameéstnanost®. Projekt je realizovan od zafi 2019 do Cervence 2022 a celkové naklady
projektu €ini 28 202 793 K¢&. Cilem projektu je prostfednictvim podpory multidisciplinarni
spoluprace podpofit fungovani biologické rodiny a pfedejit tak umistovani déti mimo puvodni
rodinu. Cilem projektu je poskytnout rodiné sluzby, poradenstvi, aktivity a oporu takovym
zpusobem, aby se stala bezpenym mistem pro zdravy vyvoj ditéte. Nesnimat pfitom
z biologické rodiny jeji kompetence, ale naopak ji v téchto kompetencich podpofit a rozvinout,
coZ je cesta k prospéchu ditéte i rodiny jako takové. Prostfednictvim projektu bude podpofen
rozvoj sluzeb pro rodinu ve vybranych regionech, bude podpofena €&innost lokalnich siti

vytvarejicich diskusni prostor pro jednotlivé profese s cilem nastaveni adekvatni formy
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spoluprace. Také budou podpofeni pracovnici socialné-pravni ochrany déti, a to pfedevsim

ve vztahu k prohloubeni jejich profesnich dovednosti a kompetenci tak, aby byli schopni

efektivnéji poskytovat rodinam adekvatni pomoc.

MSK podpofil v ramci individualnich dotaci ze svého rozpoctu v roce 2018 realizaci tabora
pro déti ze socialné a kulturné znevyhodnéného prostfedi ¢astkou 169 000 K¢& a v roce 2019

prispél castkou 200 000 K& na zdrave svaciny pro zaky zakladnich skol.

1.3.3 Zameéstnavani

MSK podporuje zaméstnanost a rozvoj podnikani na svém Uzemi napf. prostfednictvim
podpory tzv. socialnich podnikd. Jde o druh podnikani, ktery zaroven reaguje na socialni
a environmentalni pozadavky. Svou &innosti by mél pfispivat k feSeni mistnich problémd,
vCetné zameéstnavani ob&anu se socialnim nebo zdravotnim handicapem. Oblast socialniho
podnikani se rodinné politiky dotyka, byt okrajové, nebot’ nabizi moznost finanéniho zajisténi
prostfednictvim vydélku i t€ém rodinnym pfisluSnikim, ktefi by jinak hledali pracovni uplatnéni
jen obtizné. Pfispivaji tak ke zvySeni ekonomické funkce rodin nebo rodi¢u. Kraj vyhlasil
pro rok 2020 dotacni ,Program na podporu aktivit socialniho podnikani v MSK*, v ramci
kterého poskytne finanéni prostfedky na podporu vzniku novych, nebo na rozvoj existujicich
podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani, a to v souladu s Memorandem
o spolupraci v oblasti socialniho podnikani uzavienym mezi MSK a Klastrem socialnich
inovaci a podnikd — SINEC z. s. Podpofeny budou aktivity, které splfuji tfi kliCové principy
socialniho podnikani, a to ekonomicky, socialni a environmentalni prospéch. Cilem téchto
aktivit je zejména zvysit uplatnéni osob se zdravotnim a socialnim znevyhodné&nim na lokalnim
trhu prace a zaroven podpofit rist socialni ekonomiky v MSK a zabezpedit udrzitelny rozvoj
této oblasti. MSK vletech 2018 a 2019 realizoval vramci operaéniho programu
.Zaméstnanost® projekt ,Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladeze v MSK*, jehoz hlavnim
cilem bylo zvySit zaméstnanost a zaméstnatelnost mladych lidi do 29 let véku, ktefi byli déle
nez 5 mésicl nezaméstnani. Podpora mladych lidi na trhu prace znamena jejich financni
zabezpecCeni, tudiz i moznost zalozit a zajistit rodinu, idealné v jejich produktivhim véku.
Specifické cile projektu se zaméfily na vybér téchto osob a naslednou individualni péci

(poradenstvi, vzdélavani, tréninkové prace) tak, aby byli schopni ziskat pracovni navyky
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a zapojit se na trhu prace. Oblast podnikani je také podporovana ze strany dalSich odbor(

MSK dle jejich kompetenci.®

1.3.4 Nahradni rodinna péée3®

MSK dlouhodobé vyrazné podporuje rozvoj nahradni rodinné péce. Kazdoro¢né v nahradnich
rodinach najde novy domov pfiblizné 100 déti. V roce 2019 bylo zprostfedkovano osvojeni
42 détem, péstounska péce 54 détem a do péstounské péce a k nahradnim rodi¢um s trvalym
bydlistém v jinych krajich odesly 3 déti. Nahradni rodinna péce je rovnéz podporovana mnoha

projekty financovanymi z ESF, viz nize.

Pohadkova knizka pro déti ,,Déti srdce“ autorky Zuzany PospiSilové, détské psycholozky,
ktera je ur¢ena détem z péstounskych rodin, reaguje na problémy, které si s sebou déti mohou
nést. Byla vydana jako jeden z produktd kampané ,Dejme détem rodinu“ a byla slavnostné

pokiténa na ,Dni péstounstvi 2019

Projekt ,,ZvySovani efektivity a podpora vyuzivani nastroji systému péce o ohrozené
déti v MSK“ je financovany z ESF, z opera¢niho programu ,Zaméstnanost®, s obdobim
realizace od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2021 a s pfedpokladanou ¢astkou na realizaci ve vysi
13 397 174 KE. Projekt se svymi aktivitami zaméfuje na kvalitni odborné vzdélavani a supervizi
pracovniku zapojenych do systému péCe o ohrozené déti v MSK, na poskytovani vysoce
profesionalni, a pfedevsim v€asné podpory a intervence rodinam v MSK, a to jak biologickym,
tak nahradnim rodinam. V oblasti nahradni rodinné péce se realizuji aktivity zaméfené
na zvySeni informovanosti odborné i laické verejnosti prostfednictvim kampané ,Dejme détem

rodinu®. Klicovymi aktivitami projektu jsou:

e prevence umistovani déti mimo biologickou rodinu,
e provazeni zadatell o nahradni rodinnou pédi,
e zvySovani odbornosti,

e kampar ,Dejme détem rodinu® (vice viz nize).

3% Vice informaci na: https://www.msk.cz/cz/dotace _eul/iniciativa-na-podporu-zamestnanosti-mladeze-
v-msk-143907/

36 Nahradni rodinna péce [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z:
https.//www.msk.cz/cz/socialni_oblast/nahradni-rodinna-pece-40519/
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MSK dlouhodobé podporuje aktivitu nahradni rodinné péce u déti, které nemohou zlstat

v biologickych rodinach. Téma nahradni rodinné péce stejné jako prevence rozpadu rodiny
patfi spoleéné s tématem transformace pobytovych socidlnich sluzeb mezi stézejni priority
socialni politiky zdejSiho kraje. Obé témata souvisi se zakladni premisou lidskych prav, tedy,
Ze kazdy ma pravo zit ve svém pfirozeném prostfedi, nikoliv v ustavnim zafizeni. Kampari
podporuje a rozviji aktivity ke zvySovani informovanosti laické i odborné vefejnosti. Dale se
vénuje aktivnimu vyhledavani zajemcl o nahradni rodinnou péci — konkrétné péstounu.
kraje v CR, péstoun(i stdle neni dostatek a zajemcd o pé&stounstvi dokonce ubyva. Ze
statistickych dat vyplyva, Ze v roce 2018 podalo na uzemi MSK Zadost o osvojeni 49 osob,
Zadost o péstounskou péci 81 osob. Pocet osob, které mély v roce 2018 svéfeno do nahradni
rodinné peéce alespon jedno dité, bylo 3 536. V roce 2019 pak pocet Zadosti
o osvojeni na uzemi MSK klesl na 47, poCet zadosti o péstounskou péci na 68. Pocet osob,

které mély v roce 2019 svéfeno dité do nahradni rodinné péce, bylo v MSK 3 588.%"

Od 19. 12. 2019 probiha v ramci kampané ,Dejme détem” rodinu také propagace v podobé
celoplo$ného polepu tramvaje brazdici krajské mésto Ostravu. Tramvaj je nasazena na tratich
k nejvyznamnéjSim dopravnim uzlim v Ostravé (vlakové nadrazi Ostrava-Svinov, Hlavni
nadrazi, Ustfedni autobusové nadrazi a Hraneénik), Ize tedy odekavat, Ze propagace zasahne
nejen obyvatele Ostravy, ale také dalSi ob¢any Moravskoslezského kraje, ktefi do Ostravy

jakozto kulturniho, spolecenského, obchodniho a administrativniho centra kraje zavitaji.

Byly usporadany jiz tfi rocniky ,,Dne péstounstvi“. V zafi 2020 probéhl &tvrty rocnik, ale jiz
pod nazvem ,Den rodin“. Jde o spole¢enskou propagacni akci pofadanou v ramci kampané
.Dejme détem rodinu®, ktera se jiz stava tradici a pokazdé se ji ucastni pfiblizné
2 000 ucastnikd. V ramci této akce jsou ocenéni 3 nominovani a komisi vybrani péstouni.
V tomto roce byla akce pojata v ramci akce MSK ,Vstupy zdarma“ (vybrané atraktivity v kraiji)
jako ,Dny rodin®“. Akce probihala na 6 atraktivitach po 3 zafijové vikendy. Jednalo se o soubor
6 akci, které v ramci kampané ,Dejme détem rodinu“ na nahradni rodinnou péci upozoriuiji.
Vikendova odpoledne nabidla zabavni program pro celou rodinu, ale i zajimavé informace

o péstounstvi a propagaci rodinnych a senior pasi. Akce se konaly na zamku Nova Horka,

37 Statisticka rocenka z oblasti prace a socialnich véci 2019 [online]. MPSV, 2019. (cit. 5. 10. 2020).
Dostupné z:

https://www.mpsv.cz/documents/20142/975025/Statisticka_rocenka z oblasti prace a_socialnich ve
ci_2019.pdf/adbf166¢c-fd77-c1d5-€991-11b6f55f8cd1

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni

krajd, reg. €. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

27



Evropska unie
Evropsky socialni fond W MINISTERS,TVO P.RA.CE
Operacni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

v Dolni oblasti Vitkovic, na Sovinci, v Archeoparku v Chotébuzi, na Hukvaldech a v Kravafich

na zamku. 38

1.3.5 Obecna podpora rodin®

Jedna se o dotacni program MSK ,Program podpory c&innosti v oblasti rodinné politiky,
socialné-pravni ochrany déti a navazujicich ¢innosti v socialnich sluzbach na rok 2020
Program je zaméfen na podporu rodinnych vztahu biologickych i nahradnich rodin
a na podporu déti a mladych dospélych véetné téch ohroZenych nebo se zdravotnim

postizenim. Nékteré dotacni tituly tohoto programu pfimo reflektuji témata rodinné politiky:

Dotacni titul ,,Podpora sluzeb pro rodiny pro rok 2020“ je zaméren na podporu prorodinnych
aktivit realizovanych za uéelem podpory partnerskych a rodiCovskych kompetenci a podpory
stability a autonomie rodiny. Podporuje projekty zaméfené na podporu hodnot rodiny,
mezigeneracniho souziti a stmeleni rodinné komunity a projekty zaméfené na rozvijeni

a upevnéni komunikacnich dovednosti.

Dotacni titul ,,Podpora a realizace €innosti zamérenych na prevenci vzniku patologickych
jeva ve vztahové problematice a ¢innosti se zamérenim na dospivajici a mladé dospélé,
véetné pomoci zdravotné postizenym“ podporuje poradenstvi a cinnosti zaméfené
na seberozvoj a zvySeni samostatnosti dospivajicich a déti a mladych dospélych, programy
vedouci k zapojeni do pracovniho procesu a poradenské cinnosti pro vztahy v rodiné
(psychologickeé, psychoterapeutické, mediacni sluzby pro jednotlivce &i pary pfi feSeni
osobnich, vztahovych ¢i vychovnych problém(). MSK podpofil tento program v roce 2018
Castkou 2 817 700 K¢, v roce 2019 Castkou 4 391 400 K¢ a v roce 2020 ¢astkou 4 500 000 K¢.

MSK podporuje rodiny prostfednictvim slevovych karet, které umoznuji Cerpat benefity riznych
poskytovatelt zapojenych do projektu ,Rodinné pasy*“. Slevy mohou rodiny Cerpat po celé
CR, nikoliv pouze v MSK. Jedinym kritériem je trvalé bydli§t& na Gzemi MSK a alesponi jedno
dité ve véku do 18 let. Realizator projektu ,Rodinné pasy“ se v ramci propagace rovnéz ucastni
mnoha rdznych vefejnych akci v MSK. Jeho pUsobeni je zaméfeno nikoliv pouze na distribuci
slevovych karet, ale také na organizaci volno¢asového programu pro déti. MSK tento koncept

finanéné podporuje od 1. 1. 2019, kdy se v prvnim roce realizace projektu zapojilo 1 262 rodin

38 Vice informaci zde: https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/pecuiji-o-deti--ktere-by-jinak-vyrustaly-v-
domove--ted-ziskali-oceneni-pro-pestouny-150729/.

3% MSK [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z: https://www.msk.cz
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z kraje, které mohou Cerpat slevy u 3 418 poskytovatell. Rodinné pasy jsou podporovany

i vroce 2020. Podpora Seniorpasti a Rodinnych pasul je rovnéz uvedena ve strategickém

dokumentu kraje ,Vize 2024 — Nova energie, Koalicni program pro Moravskoslezsky kraj*.

V roce 2018 poskytl MSK individualni dotaci na vystavbu komunitniho centra v Ostravé
ve vySi 2000000 K¢ Komunitni centrum je koncipovano jako komunitni zahrada,
je bezbariérové a je ur€eno pro traveni ¢asu osob s handicapem, rodin s détmi (vybudovano

détské hfisté) a Siroké vefejnosti.

1.3.6 Podpora rodinné pohody a spokojenosti jako nastroj efektivni
spoleénosti

Podpora rodinné pohody by méla vychazet ze znalosti negativnich vlivd, které vnimani
spokojenosti ovliviiuji. Atmosféra v rodiné a pohodové rodinné vztahy vyznamné ovliviuji
osobnost Clovéka. Spokojeny a emocné vyrovnany Clovék je pak platnym ¢lenem zdravé
spolecnosti. Faktor( ovliviujicich Zivotni spokojenost je cela fada a jejich dilezitost je zavisla

na:

e Zivotni fazi, v niz se rodina nachazi,
e na uplnosti rodiny,
e na poctu a stafi déti Zijicich v rodiné,

e na véku a potfebnosti seniord.
Mezi nejCastéjsi problémové oblasti patfi:

o partnerské problémy, problémy s détmi,
e problémy materialniho charakteru,

e problémy zdravotniho charakteru,

e problémy spojené s nezaméstnanosti,

e zavislosti déti a dospélych. *°

40 Zprava o rodiné [online]. MPSV, 2020 (cit. 8. 12. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Zprava+o+rodiné+2020.pdf/c3bdc63d-9c95-497d-
bded-6a15e9890abd
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Skala problémi u rodin ve stfedni fazi Zivota je uvedena v Grafu &. 9.

Graf &. 9 Vyskyt problémd v rodiné (%)*'
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S vyjimkou problému zdravotniho razu se s potizemi Castéji setkavaiji ti, ktefi vychovavaji déti
bez partnera. Naopak, s nejméné problémy se ve svych rodinach potykaji respondenti zZijici
v manzelstvi. Zeny jsou pravdépodobné k problém(m v rodiné vnimavé;jsi a uvadély tak castsji
nez muzi, Ze se dany problém v jejich rodiné vyskytl. To se vSak tyka pouze samozZivitelek
(resp. samozivitell), nebot v uplnych rodinach se mira deklarovanych problémd muzi a zenami
vyznamné neliSila. Potize s partnerstvim feSilo 74 % Zen samozivitelek a zhruba 59 %
samozivitell. V uplnych rodinach se s problémy potykalo jen 26 % muzl a Zen. Vyrazné Castéji
jsou osamélé Zeny vystaveny problémdm materialniho razu — nyni &i dfive je feSilo 56 % zen,
ve srovnani s 25 % muzu samozivitelt a 26 % respondentl z uplnych rodin. S tim zfejmé Uzce
souvisi i CastéjSi vyskyt problému spojenych s dlouhodobou nezaméstnanosti u Zen
samozivitelek (24 %) oproti osaméle Zijicim muzam (9 %) i rodictm z Gplnych rodin (13 %).*?
Z vyzkumnych zjisténi vyplyva, Ze velmi dilezitym faktorem je stabilita souziti rodiCovského
paru. PocCet déti souvisi s uplnosti/neuplnosti rodiny. V celorepublikovém porovnani je situace

podle vysledkl posledniho s¢itani lidu uvedena na Grafu €. 10.

41 Zprava o rodiné [online]. MPSV, 2017 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/578124/Zprava_o_rodine.pdf/7e790f82-3a57-f621-09b5-
80e52aa59c31

42 Kucharova, V a kol. 2017. Rodiny ve stfedni fazi rodinného cyklu. Praha: VUPSV, v. v. i.
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Graf &. 10 Poéet déti Zijicich v uplnych a neuplnych rodindach®
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V roce 2011 bylo v CR 77,9 % rodinnych souziti Gplnymi rodinami, v MSK 76,8 %. Z uplnych

rodin bylo cca 88 % zaloZzeno na manzelstvi rodi€ovského paru.

1.3.7 Lidé se zdravotnim postizenim a jejich blizci

Socialni politika se nyni zamérfuje na deinstitucionalizaci péce, kdy usiluje o podporu setrvani
osob se zdravotnim postizenim v domacim prostfedi. Napfiklad upravy prostfedi smérem
ke snizeni bariér nezjednodusuiji zivot pouze lidem s handicapem, ale také rodi¢iim s malymi

détmi. Naopak v obdobi do roku 1989 byla masivné podporovana Ustavni péce.*

Transformace — deinstitucionalizace socialnich sluzeb v MSK* je jednim z hlavnich témat
socialni politiky kraje v ramci dlouhodobého procesu zlepSovani Zivotnich podminek osob
se zdravotnim postizenim a je zahrnuta v mnoha strategickych dokumentech kraje. Proces
transformace a deinstitucionalizace také zahrnuje téma naprav kfivd z minulosti, které
se dotykaly klientd Zijicich v ustavnich zafizenich. Proces zahrnuje jak aktivity investi¢niho i
neinvestiéniho charakteru v podobé zlepSovani podminek Upravou prostiedi zafizeni, tak
zmeény pristupu pracovnikl. Zaroven také poskytuje vznik novych pobytovych sluzeb
komunitniho typu v pfirozeném prostfedi a také rozvoj terénnich a ambulantnich socialnich
sluzeb vEetné podpory Zivota v pfirozeném prostiedi. Témata transformace akcentuji vyznam

komunity a rodiny, a pfedpokladaji rodinnou soudrznost a schopnost rodiny participovat

43 CSU - S¢itani lid u, domu a byt [online]. 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=statistiky#katalog=30261

44 Lidé se zdravotnim postizenim [online]. MSK, 2020. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/lide-se-zdravotnim-znevyhodnenim-40499/

45 Vice informaci na: https://www.msk.cz/cz/dotace_eu/podpora-transformace-v-moravskoslezskem-
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na zajisténi potfeb svych c&lenll. Stejny prfedpoklad se vaze i na komunitu, tedy osoby

pohybujici se v pfirozeném prostfedi osob s postizenim. Zaroven navraceji zaméfeni zpét
na zakladni funkce rodiny a komunity, jako na néco pfirozeného a Zzadouciho. MSK takové

rodiny podporuije i prostfednictvim dalSich aktivit.*®

Podporujeme hrdinstvi, které neni vidét — peéujici osoby Il. a llI*

V soucasnosti (tj. zafi 2018-srpen 2021) probiha projekt ,Podporujeme hrdinstvi, které neni

vidét — peéujici osoby Il. a 1118

a jiz je pfipravovano jeho pokracovani ,Pecujici osoby Ill.%
které by mélo byt realizovano od bfezna 2020 do €ervna 2022. Oba projekty jsou financovany
z ESF, opera¢niho programu ,Zaméstnanost”. Tento projekt podporuje osoby, které pecu;ji
o svého blizkého. Projekt wvytvaii podminky pro zvySovani kompetenci pecujicich
prostfednictvim odborného vzdélavani, edukace i zvySeni kazdodennich dovednosti a situaci
Ci orientace v systému socialni a zdravotni péce. Podpora osob pecujicich o osobu blizkou
je krajem povazovana za dulezitou, coz ostatné prokazuje i tfeti pokracovani projektu. Diky
péci blizkych osob mohou lidé se zdravotnim postizenim zlstat ve svém pfirozeném prostiedi,
aniz by se ho museli vzdat a vyuzit ustavni zafizeni v podobé pobytovych socialnich sluzeb.
Projekt tak pfispiva k rodinné soudrznosti a pomaha vyrovnavat naroky, které pfitomnost
zdravotniho postiZzeni na rodinny systém klade, nebot jde zpravidla o velmi zatéZovou Zivotni
situaci, ktera vyznamné ovliviiuje cely rodinny systém vcetné partnerského vztahu rodicd.
Je pfitom vice nez Zadouci, aby takova rodina zlstala pevna ve vSech svych funkcich,
a rodinny systém dokazal uspokojovat potfeby vSech svych €lenl, nebot’ naroky péce leckdy
pfesahuji moznosti jedné pecujici osoby, ktera navic nemuize kvuli péci participovat na trhu

prace a dostava se tak nejen do finanénich obtizi, ale rovnéz do socialni izolace.

Benefi¢ni akce MSK ,,Spolu ruku v ruce“ je zaméfena na podporu lidi, ktefi pecuji o svého
blizkého se zdravotnim postizenim. Akce probiha kazdoro¢né v kvétnu v Ostravé v Trojhali,
pfiemz celodenni program nabizi velky vybér aktivit pro rodiny s détmi rdzného véku.

Je pojiman nejen jako upozornéni na moznost pecovat o své blizké doma a symbolické

46 Socialni sluzby v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/socialni_oblast/index.html

47 Vice informaci na:

https://www.msk.cz/cz/dotace eu/podporujeme-hrdinstvi--ktere-neni-videt-ii-120645/

48 Vice informaci na:

https://www.msk.cz/cz/dotace eu/podporujeme-hrdinstvi--ktere-neni-videt-ii-120645/

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni

krajd, reg. €. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

32



Evropska unie
Evropsky socialni fond W MINISTERS,TVO P.RA.CE
Operacni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

ocenéni pecujicich, ale také jako prostor pro traveni sobotniho dne rodin s détmi (bez ohledu

na existenci postizeni).*®

Krajsky plan zahrnuje aktivity pro vyrovnavani prilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim na obdobi 2014-2020.° Jedna se o aktivity napfi¢ rdznymi oblastmi, které
prispivaji ke zlepSeni Zivota nejen osob se zdravotnim postiZzenim, ale tézi z nich i ostatni
obyvatelé MSK. Vénuje se i podpofe pecujicich osob, zivota v pfirozeném prostiedi
i pfednostniho feSeni déti se zdravotnim postizenim v ustavni péc€i. Na jeho realizaci
se podileji prakticky vSechny odbory krajského ufadu (odbor dopravy, cestovniho ruchu,
zdravotnictvi, Skolstvi, socialnich véci, informatiky apod.). Tyto odbory spoleéné odstranuji

prekazky, s nimiz se rodiny osob s postizenim potykaji.

Dotaéni program MSK na realizaci specifickych aktivit MSK planu vyrovnavani
prilezitosti pro obany se zdravotnim postizenim byl program financovany z rozpoctu
MSK, jehoz jednotlivé dotacéni tituly jsou vypisovany v souladu s krajskym planem a zahrnuji
napf. podporu rané péce, podporu pecujicich osob, zaméstnavani lidi se zdravotnim
postizenim apod. Program je specificky svou podrobnou strukturou, kdy jsou podporovana
rizna témata vymezena krajskym planem vyrovnavani pfilezitosti. MSK vyclenil na realizaci
tohoto programu v roce 2018 ¢astku 4 396 400 K¢, ze které bylo podpofeno 26 Zadosti, v roce
2019 podpofil 29 Zzadosti ¢astkou 4 600 000 K& a v roce 2020 vyclenil ¢astku 6 936 700 K¢,

ktera byla rozdélena mezi 43 podpofenych zadosti."!

Kromé vyhlasovanych dota¢nich programu a realizace individualnich projektd financovanych
z rozpoctu ESF podporuje MSK osoby se zdravotnim postizenim i prostfednictvim poskytovani
individualnich dotaci. V roce 2018 podpofil ¢astkou 180 000 K& akce pro déti se zdravotnim
postizenim, v roce 2019 podpofil astkou 308 000 K& kulturni a spole¢enské akce pro déti
a letni tdbory pro déti se zdravotnim postizenim. Mimo to kraj poskytl individualni dotace

na investi¢ni projekty socialnim podnikim v kraji zaméstnavajicim osoby se zdravotnim

49 Spolu ruku v ruce [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/moravskoslezsky-kraj-usporadal-druhy-rocnik-beneficni-akce-
spolu-ruku-v-ruce --129040/

%0 Krajsky plan vyrovnavani pfilezitosti pro ob¢any se zdravotnim postizenim na léta 2014-2020. MSK,
2019. (cit. 10. 8. 2020). Dostupné z: https://www.msk.cz/cz/zdravotnictvi/krajsky-plan-vyrovnavani-
prilezitosti-pro-obcany-se-zdravotnim-postizenim-na-leta-2014-2020-10229/

51 Vice informaci zde: https://www.msk.cz/cz/verejna_sprava/program-realizace-specifickych-aktivit-
moravskoslezskeho-krajskeho-planu-vyrovnavani-prilezitosti-pro-obcany-se-zdravotnim-postizenim-
na-rok-2020-135047/
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postizenim ve vySi 3 650 000 KE&. V roce 2019 pak podpofil ze svého rozpoctu investi¢ni

projekty rekonstrukce a vystavby zafizeni socialni pé&e v Komorni Lhotce a v Détmarovicich
a podpofil investici technického zafizeni pro chranénou dilnu v Opavé, vSe v souhrnné vysi
3 050 000 Kg&.*?

1.3.8 Aktivity pro seniory s presahem na témata rodinné politiky

Vroce 2017 MSK ziskal podporu z dotaéniho programu MPSV na podporu samospravy
v oblasti starnuti na rok 2017 na realizaci projektu ,Zdravé starnuti v Moravskoslezském kraji“,
diky kterému od roku 2018 finanéné podporuje provoz kontaktnich center pro seniory,
tzv. ,,Senior Pointd“. V roce 2020 finanéné podpofi celkem 14 Senior Pointl v celkové vysi
1674 000 KE&. Senior pointy jsou zaméfeny na podporu Zivota seniord formou realizace
kontaktnich mist ve méstech jednotlivych kraji. Cilovou skupinou jsou osoby starsi 55 let.
V Senior Pointech mohou seniofi ziskat informace o mistnich seniorskych sdruzenich
a spolcich, z oblasti bezpecnosti, prevence, mohou se =zucastfiovat rGznych besed
a prednasek. V pobockach Senior Pointu je klidné, pratelské prostredi a prostor, kde si mohou
seniofi posedét a popovidat si. Personal jim poradi a bezplatné poskytne odborné konzultace.
Seniofi zde mohou vyuzit pocita€ s internetem. V Senior Pointu se také mohou zajemci
zaregistrovat do slevové sité Senior Pas.®® Jednotliva kontaktni mista aktualné provozuje
spolec¢nost Spolecné, o.p.s., Knihovna Tfinec, p. 0., Méstska knihovna Orlova, p. o, Charita
Frydek-Mistek, Obec Vitkov a Senior centrum Opava, p. 0. MSK pfispél na provoz Senior
Pointl v roce 2018 Castkou 1 440 000 K¢, v roce 2019 &astkou 1 560 000 K& a v roce 2020
Castkou 1 674 000 K&.%

MSK od roku 2017 finan¢né podporuje projekt ,,Senior pasy*, ktery je uréen pro osoby starsi
55 let. Jedna se o uceleny a jednotny systém slev na vyrobky a sluzby poskytovany drzitelim
karet Senior Pas. V roce 2018 a 2019 byla vySe finan¢ni podpory celkem 420 000 K¢&. Senior
Pas pfinasi celoro¢ni slevy vrozsahu 5-50 %, doplnéné o sezénni a bonusové slevy
v oblastech zdravotnictvi, wellness aktivity, lazenstvi, cestovani, stravovani, ubytovani,

vzdélavani, muzea, spotfebni nakupy aj. Do slevové sité Senior Pas bylo v MSK v roce 2019

52 MSK [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z: https://www.msk.cz

53 Senior pointy v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https.//www.msk.cz/verejna_sprava/soubory.html?id=6786

54 Dostupné informace na: https://www.seniorpointy.cz
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zaregistrovano celkem 7 116 osob a celkové je jiz v kraji zaregistrovano 20 093 osob. Pocet

zapojenych poskytovatelll slev stale stoupd, v roce 2019 jich bylo 320.%°

Dotaéni program na podporu zdravého starnuti v Moravskoslezském kraji je program
financovany z rozpoctu MSK vyhlaSovany kazdoro¢né od roku 2017, ktery podporuje aktivity

s pfesahem na témata rodinné politiky, a to v nasledujicich oblastech:

e podpora aktivit na posileni mezigeneracnich vztahu,

e podpora aktivit pro osoby pecujici o seniory v domacim prostredi a pozistalé.

MSK alokoval na realizaci tohoto programu ¢astku ve vySi 2 991 500 K& v roce 2018 a podpofil
37 zadosti, Castku 3 500 000 K¢ v roce 2019 na 43 zadosti a v roce 2020 ¢astku 3 663 500 K¢,
kterou podpofil 53 Zadosti.*® Ve vSech podporovanych oblastech jsou za opravnéné Zadatele
o dotaci povazovany spolky, obecné prospésné spolecnosti, Ustavy, evidované pravnické
osoby dle hlavy IV zakona €. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech, ve znéni
pozdéjSich predpisu, pFispévkové organizace obci a obce. V pfipadé uzemné ¢lenénych
statutarnich mést maze o dotaci Zadat jménem mésta rovnéz méstska €ast ¢i méstsky obvod.
Zadatelé s vyjimkou obci musi prokazat minimalné jednoletou zku$enost s vykonavanim
¢innosti v dané oblasti pro osoby ve véku 60 a vice let ke dni podani zadosti o dotaci (€innost
Ize dolozit napf. vyro€ni zpravou, referencemi odbornikd, vyjadfenim pFedstavitele statni
spravy Ci samospravy). Projekty, které maiji byt z tohoto dotacniho programu podporeny, musi
byt zaméreny na cilovou skupinu programu. Jedna se o osoby ve véku 60 a vice let ze MSK.

Provoz dobrovolnickych center neni v ramci programu podporovan.®’

1.3.9 Socialni sluzby

MSK' dlouhodobé rozviji sit’ socialnich sluzeb v MSK v ramci procesu stfednédobého

planovani socialnich sluzeb. Jeji principy jsou zakotveny v plathém stfednédobém planu

55 Senior pasy v Moravskoslezském Kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:

https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/moravskoslezsky-kraj-poskytnul-dotaci-projektu-senior-pas-
141017/

56 MSK [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z: https://www.msk.cz

57 Vice informaci zde: https://www.msk.cz/cz/verejna_sprava/podminky-programu-na-podporu-

zdraveho-starnuti-v-moravskoslezskem-kraji-na-rok-2021-151263/
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rozvoje socialnich sluzeb kraje v MSK. K 1. 1. 2015 doSlo k novelizaci zakona o socialnich

sluzbach, v ramci které byla v §3 zakona o socialnich sluzbach noveé definovana sit’ socialnich
sluzeb jako souhrn socialnich sluZzeb, které v dostateéné kapacité, nalezité kvalité
a s odpovidajici mistni dostupnosti, napomahaji fesit nepfiznivou socialni situaci osob
na uzemi kraje, akteré jsou v souladu se zjisténymi potfebami osob na uzemi kraje
a dostupnymi finanénimi a jinymi zdroji.®® Do krajské sité jsou k 1. 1. 2020 zafazeny nasledujici

sluzby pro rodiny s détmi v nepfiznivé socialni situaci:

e 132 luzek v azylovych domech zaméfenych na rodiny s détmi,

e 43 nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez,

e 7 poskytovatell sluzby rané péce, ktera pomaha rodinam s détmi se zdravotnim,
znevyhodnénim do 7 let véku,

e 34 poskytovatell odlehCovaci sluzby (rdzné cilové skupiny),

e 39 poskytovatell socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi,

e 4 poskytovatelé krizové pomoci, z toho jsou 2 specializovani pfimo na rodiny s détmi.

Rodinu podporuji také poradny, kterych je v siti celkem 67, z toho 16 z nich se pfimo zaméfuje
na rodiny sdétmi. Vramci program0 na podporu poskytovani socialnich sluzeb
a individualnich projektu kraje byly sluzby sméfované k rodiné podporeny v roce 2018 ve vysSi
presahujici 98 mil. KE a v roce 2019 v ¢astce presahujici 112 mil. KE. Jedna se pfedevsim
o sluzby rané péce, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez a socialné aktivizaCni sluzby
pro rodiny s détmi. MSK, jak bylo jiz uvedeno v mapovani prorodinnych aktivit zdejSiho kraje
v gesci odboru socialnich véci, je dle zakona o socialnich sluzbach odpovédny za rozvo;j sité

socialnich sluzeb v ramci procesu Stfednédobého planovani socialnich sluzeb.

Socialni sluzby Ize bez obtizi vyhledat v registru poskytovatell socialnich sluzeb MPSV. MSK
je na svém uzemi pomérné dobfe pokryt riznymi typy socialnich sluzeb uréenymi rodinam
s détmi. Socialni sluzby se li§i podle zpusobu jejich poskytovani, nabidky &innosti, které
ze zakona musi poskytovat a v neposledni fadé jsou definovany okruhem osob, kterym jsou
urCeny, vcetné jejich nepfiznivé socialni situace, na kterou reaguji. Socialni sluzby, které

se pfimo zaméfuji na podporu rodin v nepfiznivé Zivotni situaci:

8 Planovani socialnich sluzeb [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/planovani-socialnich-sluzeb-40506/
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Rana péce obsahuje predevSim terénni sluzby poskytované pfimo v rodinach déti
se zdravotnim postiZzenim do sedmi let véku. Je zaméfena na podporu rodiny, ktera
je oslabena pfitomnosti ditéte se zdravotnim postiZzenim a na podporu vyvoje ditéte
s ohledem na jeho specifické potfeby. Sluzba pomaha rodi€um vyrovnat se
s neCekanymi naroky, které na né postiZzeni ditéte klade a pomaha jim lépe reagovat
na potfeby ditéte a rozvijet jeho schopnosti.

Osobni asistence poskytuje terénni sluzby poskytované osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni,
jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Tato sluzba napomaha lidem zit
Zivot v jejich pfirozeném socialnim prostfedi, potazmo umoziuje vystfidani pe€ujicim
osobam, z fad osob blizkych nebo rodinnych pfislusnikd. Tuto funkci také napliuji tzv.
Odlehéovaci sluzby, které jsou primarné urceny k zajisténi péce o nemocnou osobu
se snhizenou sobéstacnosti, aby si pecujici osoba mohla odpocinout.

Odborné socialni poradenstvi je poskytovano socialnimi sluzbami na zakladé
registrace dle zakona o socialnich sluzbach. Jednou z forem odborného socialniho
poradenstvi mohou byt napf. i poradny pro rodinu, které se zabyvaji podporou
rodinnych vazeb. Jiné sluzby s registrovanym odbornym poradenstvim mohou byt
zaméfeny na nizkopfijmové skupiny osob, nebo na podporu osob se zdravotnim
postizenim.

Socialné aktiviza€ni sluzby pro rodiny s détmi zajistuji terénni pfipadné ambulantni
sluzbu poskytovanou rodiné s ditétem, u kterého je jeho vyvoj ohrozen v disledku
dopadu dlouhodobé naro¢né socialni situace, kterou jeho rodi¢e nejsou schopni sami
bez pomoci pfekonat, a u kterého existuji dalSi rizika ohrozeni vyvoje takového ditéte.
Jde tedy o socialni sluzbu, ktera by méla byt primarné poskytovana v pfirozeném
prostiedi rodin. Své pusobeni by méla zaméfovat na celou rodinu nebo predevsim
narodiCe tak, aby rodina byla schopna plnit své zakladni funkce (socialni,
ekonomickou, psychologickou atd.).

DalSimi sluzbami, které jsou ur€eny mij. i rodinam potazmo rodi¢um s détmi ve velmi
svizelné situaci, jsou také napf. nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, azylové

domy a intervenéni centra.®®

9 Socialni sluzby v Moravskoslezském kraiji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:

https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/krajska-sit-socialnich-sluzeb-v-moravskoslezskem-kraji-62687/
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Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v MSK na léta 2015-2020 definuje ve svych

vizich, cilech a opatfenich témata zaméfena na podporu terénnich a ambulantnich socialnich
sluzeb, transformace a deinstitucionalizace pobytovych socialnich sluzeb socialni péce,
podporu pecujicich osob a fedeni situace déti v ustavnich zafizenich s akcentem na prevenci
nutnosti vyuziti nahradniho feSeni mimo biologickou rodinu. V sou€asnosti probiha zpracovani
navrhu nového stfednédobeého planu, ktery bude navazovat na vymezena témata sou¢asného

planu.®°

Za obdobi let 2017 az 2019 kraj podpofil vramci dotacniho programu ,Podpora
dobrovolnictvi v socialnich sluzbach“, celkem 16 projektl za cca 1,5 mil. K&, které byly
zaméreneé na podporu dobrovolnictvi jednak v registrovanych pobytovych socialnich sluzbach
a jednak na podporu dobrovolnictvi v pfirozeném prostfedi osob. Dobrovolnictvi zvySuje
socialni kohezi, a je-li poskytovano v pfirozeném prostfedi osob, nemalou mérou se podili
na jejich kvalité Zivota pfedevSim ve vztahu prevence institucionalizace. Dobrovolnictvi

je podporovano obecné, tyka se tedy vdech ob&ant MSK, jejichZ situace vyZaduje podporu.®’
1.4 Aktivity sméfujici k podpofe rodiny 2

Tato Cast se zabyva spole¢né travenym volnym ¢asem rodiny. Mezi dota¢ni programy v této

oblasti patfi:

Podpora technickych atraktivit v Moravskoslezském kraji, kdy je soucasti programu
podpora letnich akci pro navstévniky s nazvem FAJNE LETO na technickych atraktivitach
v kraji. Akce je uréena primarné rodinam s détmi, vstupné je zdarma a na kazdé akci je zajistén

bohaty doprovodny program pro déti.

Podpora cestovniho ruchu v Moravskoslezském kraji prostfednictvim dotaniho programu
je podporovana agroturistika, vodacka turistika a kempovani. DotaCni program je uréen pro
poskytovatele a provozovatele jednotlivych subjektl a sluzeb, ktefi zkvalitfiuji sluzby pro
traveni volného Casu pro rodiny s détmi. V ramci agroturistiky jsou podporovany atraktivni

zazitkové programy pro navstévniky farem, jizdaren, hospodarskych usedlosti apod.

80 Planovani socialnich sluzeb [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/planovani-socialnich-sluzeb-40506/.

81 Planovani socialnich sluzeb [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/planovani-socialnich-sluzeb-40506/.

62 MSK [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z: https://www.msk.cz.
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Podpora obnovy venkova a rozvoje venkova, diky kterym kraj podporuje vystavby i opravy

8kol, MS, t&lovychovnych, kulturnich a spolkovych zafizeni a vefejnych prostranstvi v obcich
do 3 000 obyvatel.

Odbor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu poskytuje individualni dotace na riizné aktivity,
které pfimo ¢i nepfimo podporuji spole¢né traveny ¢as rodiny — jedna se o podporu akci

a festivalt nebo napfiklad o €innosti, které rozSifuji nabidku traveni volného €asu.

Mezi akce poradané kazdoro¢né Moravskoslezskym krajem (oddélenim cestovniho ruchu)

patfi:

»,Gastrofestival Jak Smakuje Moravskoslezsko“. Jedna se o akci pro Sirokou vefejnost, kde

je vstupné zdarma. Soucasti festivalu je bohaty doprovodny program v&etné détské scény.

»Den na lyzich s Moravskoslezskym krajem“. Jedna se o kazdoroCni sportovni akci,
v ramci, které navstévnici a zavodnici zaZiji na sjezdovkach spoustu zabavy. Na programu
kazdého dne je zavod v obfim slalomu, doprovodny program a soutéZe pro déti. Registrace

na zavod je zdarma.
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2 SWOT analyza

Nize je uvedena SWOT analyza, ktera heslovité popisuje silné a slabé stranky
Moravskoslezského kraje a dale upozoriiuje na prilezitosti a hrozby, které se v kraji mohou

vyskytnout. SWOT analyza byla vytvofena ¢leny platformy pro rodinnou politiku v MSK.

Tabulka €. 5 Analyza silnych a slabych stranek na uzemi MSK z pohledu rodin

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Touha zalozit rodinu. Nizka porodnost, vysoka rozvodovost.

Siroka nabidka kurzl, které organizuji | Nedostatek ¢asu na komunikaci v rodiné
rodinna centra, jiné organizace €i jednotlivci. | sdélovani informaci, sladovani pracovniho

a rodinného Zivota.

Vysoka uroven zdravotnictvi v kraji. Koordinace dvou rodin (sandwichova

generace, puzzle rodina).

Dostupné Skolstvi (podpora pFedskolni | Nedostatek flexibilnich forem prace, které

péce). jsou vazany na dotacni programy.

Systém  socialni  podpory  (otcovska | Nizka prestiz rodiny u funkénich i nahradnich

dovolena, oSetfovné). rodin.

Vysoky vyskyt sluzeb pro rodiny s détmi. Vyznam SirSi rodiny je vniman okrajové.

Kapacity sluzeb (détska psychologicka
a psychiatricka péce, pediatricka péce,
vztahové poradenstvi poskytované zdarma,

nékteré socialni sluzby)

Chybi bezpecny prostor pro volny pohyb déti

bez dozoru.®®

63 Bezpecnym prostorem je myslen prostor, kde déti mohou travit bezpeéné ¢as, kdyz jim skonéi
vyuka a rodiCe jsou stéle v praci.
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Tabulka ¢. 6 Analyza pfrilezitosti a hrozeb na uzemi MSK z pohledu rodin

PRILEZITOSTI

HROzZBY

Vysoka urover dobrovolnictvi.

Nizké mzdy/platy.

Mezigeneracni podpora — propojeni rizné

generace ve vztahu k vefejnému prostoru.

Nizka prestiz rodiny.

Aktivni kulturni zivot.

Problémy s financemi rodin.

Moznost vyuziti dobré praxe v oblasti

rodinné politiky.

Fluktuace (nedostatek odborniku).

Rlzna ocenéni pro rodiny a zaméstnavatele

Demografie (nedostatek prarodiu a zaroven
starnuti populace).

Prorodinné programy jako systém podpory.
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3 Vize rodinné politiky pro Moravskoslezsky kraj

MSK ma v dokumentu ,Vize 2024 — Nova energie pro Moravskoslezsky kraj‘ ® definovanou

vizi nasledujicim zplsobem: MSK je misto, ve kterém lidé zlstavaji nebo kam se radi vraceji,

protoZe jsou zde pfiznivé podminky pro kvalitni Zivot. V centru kraje se nachazi pulzujici

atraktivni metropole Ostrava, ktera laka mnoho navstévnikd i mistnich ob&and. Nachazi se zde

pestra paleta mést a obci, uzemi s udrzovanou zeleni a kvalitni vefejny prostor, ktery

je lemovany malebnymi Beskydami a Jeseniky. Ty jsou rychle a pohodiné pfistupné.
Zakladni cile rodinné politiky MSK:

e kulturnéjsi kraj,

e vzdélangjSi kraj,

e podnikavéjSi a zaméstnanéjsi kraj,

o Cist&jSi kraj,

socialnich sluzeb).

Globalni cile rodinné politiky MSK:

Vytvofeni soudrzné spoleCnosti, kdy kraj vytvofi podminky pro podporu rodin, déti
nesmirné dllezité zajistit kazdému ditéti moznost vyrlstat ve vlastni, pfipadné
v nahradni rodiné. Tento cil se zaméfuje na komplexni podporu oblasti pé€e o rodiny
s détmi v MSK. Dalsi velkou podporovanou oblasti je prevence socialné patologickych
jevu v rodiné, vedoucich k umisténi déti do institucionalni péce.

Vytvoreni kvalitniho a kulturniho prostfedi. Kraj posili aktivni traveni volného €asu

obyvatel (interaktivni vzdélavaci nau¢na centra pro déti, $koly jako komunitni centra).®®

84 Vize 2024 — Nova energie pro Moravskoslezsky kraj [online]. MSK, 2020 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné

z: https://www.msk.cz/cz/verejnost/vize-2024---nova-energie-pro-moravsksoslezsky-kraj-91441/
85 Strategie rozvoje MSK na léta 2009-2020 [online]. MSK, 2012 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/assets/rozvoj kraje/srk_2009 2021.pdf
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4 Navrhova cast

V této kapitole jsou uvedeny zakladni priority rodinné politiky MSK. Tyto priority vychazeji

z vySe uvedenych cilt a strategickych materiald MSK.

Tabulka €. 7 Zakladni priority rodinné politiky MSK

PRIORITA 1:

PODPORA KOMUNITNIHO ZIVOTA

Opatieni 1.1

Podpora neformalnich akci

Cil:

Cilem priority je podpora nejriznéjSich aktivit pro rodiny pofadanych

krajem, obcemi s rozSifenou plsobnosti, zajmovymi sdruzenimi apod.

Aktivity:

Poradani benefi¢ni akce ,,Spolu ruku v ruce®.
Poradani beneficni akce ,Podporujeme hrdinstvi, které neni vidét®.
Podpora aktivit v oblastech vyuziti volného €asu déti a mladeze (napf.

,Na minutku s krajem“®® &i dobrovolnicky portal ,Spolu to dame*).%”

Opatieni 1.2

Podpora rodinné soudrznosti a mezigenerac¢niho souziti

Cil:

Cilem priority je podpofit rodinné vazby poradanim spole€enskych,

volno€asovych, kulturnich nebo osvétovych aktivit.

Aktivity: Poradani tvlrcich dilen pro rodice s détmi.
Pofadani tematickych akci (napf. Tyden pro rodiny, Den péstounstvi,
priméstské tabory).
Navazani Uzké spoluprace matefskych Skol, MAMAKIubl Center
socialnich sluzeb pomoci a vytvofit prostor pro propojeni generaci.
Pofadani pravidelnych navstév déti matefskych 8kol s ucitelkami
v domovech seniort a naopak.

PRIORITA 2: PODPORA RODINNEHO A PRACOVNIHO ZIVOTA

Opatieni 2.1

Podpora zafizeni pro déti predskolniho a §kolniho véku

Cil:

Cilem priority je informovat vefejnost o détskych skupinach, klubech,
matefskych Skolach, mikrojeslich a jeslich v MSK. Informovat jaka
zafizeni se v kraji nachazeji a kde tyto pfed3kolni zafizeni najit. DalSim

cilem priority bude zapojit starSi generaci do rodinného Zivota.

Aktivity:

Projekt ,Pocteni¢ko s babi¢kou®.
ZvysSovani informovanosti o moznosti zajisténi déti ve véku do Sesti let

na webovych strankach MSK.

66 Diskuze zakl s hejtmanem v ramci tvorby strategie rozvoje MSK

67 Portal ke zvladnuti situace okolo Covid — 19 v CR.
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Opatieni 2.2

Podpora zaméstnavatell

Cil:

Cilem priority je Sifit mySlenku, jak vychazet svym zaméstnancim vstfic

v ramci sladéni rodinného a pracovniho Zivota.

Aktivity:

Poradani workshopu pro zaméstnance a zaméstnavatele.

Predavani priklad(l dobré praxe.

PRIORITA 3:

PODPORA RODIN NA PRIPRAVU K RODICOVSTVI

Cil:

Cilem priority je realizaci nize uvedenych aktivit pfipravit budouci rodice

na pfichod potomka.

Aktivity:

Vytvofeni pfiru¢ky pro nastavajici rodice, ve které budou informace, na
které je potfeba myslet pfed pfichodem potomka na svét.

Vytvoreni seznamu doporucenych prohlidek u lékafl, pfedporodnich
kurz( ¢i seznam téhotenskych cviceni.

Vytvofeni tiskopist, které jsou nutné vyplnit pfed odchodem na MD,
navod, jak vyfidit rodiCovsky pfispévek &i jaka potvrzeni jsou nutna od

zaméstnavatele.

PRIORITA 4:

PODPORA HODNOTY RODINY A ZDURAZNENI JEJIHO VYZNAMU.

Cil:

Cilem priority je podpora koncepéniho ukotveni
a institucionalniho zajisténi rodinné politiky na urovni obci. MSK
v sou¢asné dobé podporuje tuto oblast prostfednictvim dotaéniho

programu PDC.

Aktivity:

Podpora partnerskych a rodi€ovskych kompetenci.
Podpora harmonizace rodinného a profesniho zivota.
Podpora utvareni pro-rodinného klimatu.

Podpora zdravého Zivotniho stylu.

PRIORITA 5:

NAHRADNIi RODINNA PECE - ZLEPSENi FINANCOVANI
DOPROVAZEJICICH ORGANIZACI

Cil:

Cilem priority je podpora projektt ESF i ¢asti alokované krajem na

program PDC a déle zlepSeni financovani doprovazejicich organizaci.

Aktivity:

Podpora vzdélavani péstouna.
Umoznéni kontaktd déti s jejich biologickou rodinou.

Vytvareni kvalitnich podminek psychologického poradenstvi.

PRIORITA 6:

KONCEPCE ZAMESTNANOSTI

Cil:

Cilem priority bude zaméfeni se na uc€elnou, efektivni, systematicky
provazanou a zaroven individudlné zaméfenou pomoc osobam

pecujicim o malé déti.
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Aktivity: Reseni problému nedlvéry zaméstnavateld k flexibilnim formam préace.

Podpora osob pecujicich o malé déti pfi za¢lenéni na trh prace.

4.1 Podpora komunitniho zivota

MSK chape komunitni Zivot jako podporu kvality Zivota v nasem kraji. Zadouci je podpofit
pfirozené vazby rodin k lidem a mistu, kde Ziji a travi sv(j volny ¢as. Prioritou kraje je snaha
vytvaret podminky pro sméfovani mést a obci tak, aby samy utvarely vefejny prostor, ktery by
mél velké vyuziti a umoznoval neformalni pfirozena setkavani, v ramci nichz by dochazelo
i k posilovani vztaht a soudrznosti.®® Vhodné je podpofit ze strany kraje vechny tyto aspekty
na regionalni i mistni urovni formou vytvareni podminek pro organizace neformalnich akci

a podpory rodinné soudrznosti a mezigenera¢niho souZiti.

4.2 Podpora rodinného a pracovniho zivota

Vétsinu péce o déti a doméacnost v CR stale vykonavaji Zeny, na muzich naopak daleko &astsji
zavisi finan¢ni stabilita rodiny. Za hlavni duvody této socialni nerovnovahy lidé nejcastéji
uvadeéji rozdily v odménovani zen a muzl, nedostatecnou legislativni podporu, otcovskou péci
0 déti, problémy s umisténim déti do Skolek a travenim jejich volného €asu Ci pfilis skromnou
nabidku alternativnich pracovnich uvazkd.®® Cilem je tento trend zménit a vhodnymi nastroji
pripravit projekty a opatfeni a zménit moznosti z hlediska skloubeni rodinného a pracovniho
zivota diky podpore zafizeni pro déti pfedskolniho a Skolniho véku a podpory zaméstnavatelu.
Sladovani rodinného a pracovniho zZivota se netyka jen mladych rodin, ale i starSi generace,
ktera se stara o své staré rodice. Je dulezité SirSi rodinu chapat v SirSim kontextu. Déti dnes
mnohdy nevi, kdo patfi do jejich SirSi rodiny. Projekty jako Pocteni¢ko s babiCkou muize
efektivné nahradit chybéjici prarodi€e. Dnes pfevlada samostatné bydleni rodic¢i a prarodicu,
¢imz dochazi k zaniku prfedavani informaci z generace na generaci. Kontakt se star$i generaci

je nedostateCny. Ze strany kraje lze vytvafet prostfedi pro navazani komunikace mezi

68 Strategie rozvoje MSK 2019-2027 [online]. MSK, 2020 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/assets/rozvoj kraje/01-strategie-rozvoje-msk-2019-2027-analyticka-cast.pdf
89 Zprava o rodiné [online]. MPSV, 2017 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/578124/Zprava_o_rodine.pdf/7e790f82-3a57-f621-09b5-
80e52aa59c31
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generacemi prostfednictvim pfedavani receptl, femesiného uméni, komunitnich zahrad, dilen
atd.

4.3 Podpora rodin na pripravu na rodicovstvi

Rodi¢ovstvi pfedstavuje velkou ulohu v nadem Zivoté, ktera je spojena s vychovou ditéte,
jejimz prostfednictvim dochazi k utvareni dospélé osobnosti. Cilem opatfeni by byla moznost
si vybrat z nabidek, které v kraji jsou a jiz dlouhodobé funguji. Dale je mozné vytvofit priruc¢ku
pro nastavajici rodiCe, ve které budou informace, na néz je potfeba myslet a musi se zafidit

pfed pfichodem potomka na svét.

4.4 Podpora hodnoty rodiny a zdlraznéni jejiho vyznamu

V soucCasné dobé je ohrozen udrZitelny rozvoj spolecnosti v mnoha smérech. Jedna se napf.
o tzv. demograficky propad, ktery ma negativni vliv na starnuti spolecnosti a mize zpusobit
zasadni civilizani zménu. Pridzkumy opakované ukazuji, ze MSK je témito jevy vyrazné
ohroZen. Z dostupnych vyzkumu vyplyva, Ze je rodina ovliviiovana fadou negativnich tlaka.
Vyporadat se s nimi pomaha rodinna a socialni politika. Rodinna politika na rozdil od socialni
politiky nesanuje patologie, naopak se jim snazi pfedchazet. Opatfeni rodinné politiky maji
preventivni charakter. Vytvafi Skalu nabidek, z nichz si rodina a jeji clenové mohou vybrat.
Cilem rodinné politiky MSK je podpora koncepéniho ukotveni a institucionalniho zajisténi

rodinné politiky na arovni obci, napf. v nasledujicich oblastech:

e podpora partnerskych a rodi¢ovskych kompetenci a stability rodiny,
e podpora harmonizace rodinného a profesniho Zzivota,
e podpora utvareni pro-rodinného klimatu,

e podpora zdravého Zivotniho stylu.
4.5Nahradni rodinna péce - zlepsSeni financovani doprovazejicich organizaci

Snahou doprovazejicich organizaci je skuteCna osobni angazovanost pro rodiny, se kterymi
spolupracuji. Aby doprovazeni bylo smysluplné, vyzaduje €as, bezpecny prostor, odbornou
pfipravenost pracovnikl, prostfedky a zdroje pro poskytnuti pomoci v zakonnych oblastech
a zazemi vhodné pro praci s détmi. MSK podporuje vSechny rodiny v€éetné nahradni rodinné
péce. Ze strany kraje Ize pokraCovat ve stavajicich aktivitach (kampan na rozvoj nahradni
rodinné péce, pocet déti umisténych do rodin, podpora doprovodnych organizaci a jejich
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vzdélavani). Vyznamnou kapitolou jsou kontakty déti s jejich biologickou rodinou

a blizkymi osobami. S neustale narUstajici informovanosti péstounu, déti i samotnych rodicu
jsou kontakty témér samoziejmosti u té€ch rodin, kde je setkavani mozné. Kontakty probihaji
za asistence socialniho pracovnika a jednotlivym setkanim pfedchazi pfiprava na strané
rodiny péstounské i biologické (sjednani schizky, nastaveni pravidel a cile schiizek, prace
s ditétem, sepsani dohody pro kontakt, realizace samotného kontaktu a jeho nasledna reflexe
s ditétem a péstouny). Pro zajisténi bezpecného pribéhu kontaktu je potfeba nejen dostatek
Casu, ale také profesni odbornost socialniho pracovnika, ktery kontakt zajiStuje. Prace
socialnich pracovnik( doprovazejicich péstouny a déti v péstounské péci je smysluplna jen

tehdy, pokud ma pracovnik prostor pro skuteénou praci s rodinou.

4.6 Koncepce zaméstnanosti

DalSim cilem v Navrhu je zaméfeni se na ucelnou, efektivni, systematicky provazanou
a zaroven individualné zaméfenou pomoc osobam pecujicim o malé déti. V souCasné dobé
patfi k ohroZzené skupiné osob rodice, ktefi jsou na trhu prace obtiznéji umistitelni. Zejména
matky s malymi détmi a Zeny po matefské a rodicovské dovolené (dale MD/RD) maji mnohdy
fadu omezeni, ktera jim brani v plynulém navratu na trh prace poté, kdy stravily néjakou dobu
(pFip. i nékolik let) doma pé&i o dité &i déti. ° Tento stav je zapFicinén nékolika aspekty.
Napfiklad po dobu trvani matefské a rodiCovské dovolené (dale ,MD“ a ,RD“) se rodice
vétSinou nevénuji svym pracovnim aktivitam, a v mnoha pfipadech ztraci bézny kazdodenni
kontakt s udalostmi v oboru, nasledné dochazi ke ztraté kontinuity a potfebného prehledu, coz
se nejsilngji projevi pfi planovani navratu z RD zpét do prace. Osoby vracejici se na trh prace
po MD a RD v8ak neceli jen tomuto omezeni. Jsou nuceny vyrovnat se i s dlouhodobé&jsim
rizikovym faktorem, a tim je Casta nemocnost malych déti (vy$Si Cetnost nemocnosti
a nachylnost ke vzajemnému nakazeni mezi détmi maze pretrvavat az cca do 10 let véku).

Stereotypni pfedstavy znesnadfiuji postaveni rodict s malymi détmi na trhu prace.” .

0 Bohacova K., Ryntova L., Ticha M. 2012. Lidé jsou to nejcenné&jsi, co mate. Prorodinna opatieni
ve firmach. Praha: APERIO.

Dandova E., Kubalkova P., Sokacova L. 2013. Prace z domova. Prakticka prirucka k zavadéni
flexibilnich forem préace jako néstroje sladovéni rodiny a prace. ROUTA: Celakovice.

" Formankova L., Dudova R., Vohlidalova M. 2011. Bariéry a moznosti vyuZziti flexibilnich forem
prace v CR z komparativni perspektivy. Praha. Sociologicky Ustav AV CR.

Marksova-Tominova M. 2009. Rodina a prace — jak je sladit a nezblaznit se. Praha: Portal.
Rydvalova R., Junova B. 2011. Jak sladit praci a rodinu a nezapomenout na sebe. Praha: Grada.
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Kraj muze vtéto oblasti nadale pokraCovat v aktivitach podporujicich podnikani

a zaméstnanost v kraji, a mlze reagovat i na mozné dusledky hrozici pfi prohlubovani

strukturalnich nerovnosti, kterou je region postizen.

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

48



Evropsy socilni fond W MINISTERSTVO PRACE
Operacni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

Zaver

Rodina, jak jiz bylo mnohokrat v tomto Navrhu uvedeno, tvofi zaklad spole€¢nosti a v sou€asné
dobé prochazi fadou zmén. V bfeznu 2020 se vSechny rodiny, v souvislosti
s epidemiologickym opatfenim z ddvodu COVID-19, dostaly pod velky tlak, coz ovlivnilo

i rodinnou politiku a tvorbu prorodinnych opatfeni v kraji.

Navrh vychazi z Koncepce rodinné politiky, ktera byla schvalena viadou v roce 2017 spole¢né
se Zpravou o roding.”? Navrh koncepce rodinné politiky v Moravskoslezském kraji je planovan
na obdobi 2020-2022.

Veskeré vytyCené cile a opatfeni maji dlouhodoby charakter a jejich u¢innost mize byt vidéna
az za delSi ¢asové obdobi. Rodinna politika zasahuje do riznych sfér politik, proto je nutna

spoluprace v ramci Moravskoslezského kraje i na urovni dal$ich kraju.

Vize je skute€nost, Zze Moravskoslezsky kraj bude mistem, kde lidé radi zustavaji a zakladaji
rodiny. Budou zde nastaveny pfiznivé podminky pro zivot jak pro zaCinajici pary, tak pro
spolupraci zaméstnancu a zaméstnavatell. Dékujeme vSem, ktefi se aktivné podileli na tvorbé
tohoto Navrhu, davali cenné rady a podnéty. Doufame, Ze diky aktivité regionalni platformy
a uzké spolupraci s krajem budou splnény vySe definované navrhy a cile, a bude tak

podpofena rodinna politika v kraiji.

2 Zprava o rodiné [online]. MPSV, 2017 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/578124/Zprava_o_rodine.pdf/7e790f82-3a57-f621-09b5-
80e52aa59c31

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

49



Evropska unie
Evropsky socialni fond w MINISTERS,TVO P.RA.CE
Operacni program Zaméstnanost A SOCIALNICH VECI

Pouzita literatura a zdroje

Asociace rané péée Ceské republiky [online]. MSK, 2019. (cit. 22. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.arpcr.cz/

Bohacova K., Ryntova L., Ticha M. 2012. Lidé jsou to nejcennéjsi, co mate. Prorodinna
opatreni ve firmach. Praha: APERIO.

CSU - Sé¢itani lidu, domu a byti [online]. 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:

https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf? page=statistiky#katalog=30261

Dandova E., Kubalkova P., Sokacova L. 2013. Prace z domova. Prakticka prirucka
k zavadéni flexibilnich forem préace jako nastroje sladovani rodiny a prace. ROUTA:
Celakovice.

Formankova L., Dudova R., Vohlidalova M. 2011. Bariéry a moznosti vyuZiti flexibilnich
forem préace v CR z komparativni perspektivy. Praha. Sociologicky ustav AV CR.

Charakteristika Moravskoslezského kraje [online]. CSU, 2019 (cit. 1. 5. 2020). Dostupné z:

https://www.czso.cz/csu/xt/charakteristika moravskoslezskeho kraje

Koncepce rodinné politiky [online]. MPSV, 2017 (cit. 3. 6. 2020). Dostupné z:

https://www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Koncepce rodinne politiky.pdf/5d1efd93-
3932-e2df-2da3-da30d5fa8253

Kuchafova, V a kol. 2017. Rodiny ve stfedni fazi rodinného cyklu. Praha: VUPSV, v. v. i.
Lidé se zdravotnim postizenim [online]. MSK, 2020. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:

https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/lide-se-zdravotnim-znevyhodnenim-40499/

Pedagogicka fakulta Jinoeské univerzity v Ceskych Budgjovicich. Katedra pedagogiky a
psychologie.

Mapa détskych skupin [online]. MPSV, 2019. (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
http://www.dsmpsv.cz/cs/najdete-si-svou-ds

Mapa exekuci [online]. 2018. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z:
http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/

Marksova-Tominova M. 2009. Rodina a prace — jak je sladit a nezblaznit se. Praha: Portal.

MSK [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z: https://www.msk.cz

Nahradni rodinna péce [online]. 2020. (cit. 23. 6. 2020). Dostupné z:

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

50



Evropsky sciin fond MP] wiNisTERSTVO PRACE
Operacni program Zaméstnanost ; V A SOCIALNICH VECI :r'.'/: IOAINVVKIc

https:.//www.msk.cz/cz/socialni oblast/nahradni-rodinna-pece-40519/

Planovani socialnich sluzeb [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/planovani-socialnich-sluzeb-40506/

Poskytovani bezplatné stravy détem ohroZzenym chudobou ve Skolach z prostfedki OP PMP
v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2020 (cit. 25. 6. 2020). Dostupné z:

https://www.msk.cz/cz/dotace eu/poskytovani-bezplatne-stravy-detem-ohrozenym-
chudobou-ve-skolach-z-prostredku-op-pmp-v-moravskoslezskem-kraji--97822/

Povérené osob [online]. MPSV, 2019. (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:

https://www.mpsv.cz/poverene-osoby

Program podpory ¢innosti v oblasti rodinné politiky, socialné pravni ochrany déti

a navazujicich €innosti v socialnich sluzbach na rok 2020 [online]. MSK, 2020. (cit. 27. 6.
2020). Dostupné z: https://www.msk.cz/cz/verejna_sprava/program-podpory-cinnosti-v-
oblasti-rodinne-politiky--socialne-pravni-ochrany-deti-a-navazujicich-cinnosti-v-socialnich-
sluzbach-na-rok-2020-135051/

Rodinna politika na trovni kraju a obci [online]. MPSV, 2008 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Rodinna_politika.pdf/c5ac6806-30a5-813c-
a561-1578df33368e

Rydvalova R., Junova B. 2011. Jak sladit praci a rodinu a nezapomenout na sebe. Praha:
Grada.

Senior pasy v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/moravskoslezsky-kraj-poskytnul-dotaci-projektu-
senior-pas-141017/

Senior pointy v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https.//www.msk.cz/verejna_sprava/soubory.html?id=6786

Seznam $kol a Skolskych zarizeni [online]. MSK. 2020. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/skolstvi/seznam_skol.html

Sociélni sluzby [online]. MPSV, 2020. (cit. 10. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/web/cz/reqistr-poskytovatelu-siuzeb

Socialni sluzby v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/socialni_oblast/index.html

Spolu ruku v ruce [online]. MSK, 2019. (cit. 20. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/cz/socialni_oblast/moravskoslezsky-kraj-usporadal-druhy-rocnik-
beneficni-akce- spolu-ruku-v-ruce --129040/

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

51



Evropsky sciin fond MP] wiNisTERSTVO PRACE ¥
Operacni program Zaméstnanost ; V A SOCIALNICH VECI i/'-','/l Iodinvvk

Statisticka ro¢enka z oblasti prace a socialnich véci 2019 [online]. MPSV, 2019. (cit. 5. 10.
2020). Dostupné z:

https://www.mpsv.cz/documents/20142/975025/Statisticka_rocenka z oblasti prace a soci
alnich_veci 2019.pdf/adbf166¢c-fd77-c1d5-€991-11b6f55f8cd1

Strategie rozvoje MSK 2019-2027 [online]. MSK, 2020 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/assets/rozvoj kraje/01-strategie-rozvoje-msk-2019-2027-analyticka-

cast.pdf

Strategie rozvoje MSK na léta 2009-2020 [online]. MSK, 2012 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/assets/rozvoj kraje/srk 2009 2021.pdf

Skolstvi v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2020 (cit. 15. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.msk.cz/scripts/detail.php?pgid=3310

Storova, |. 2015. Age management pro zaméstnavatele se zamérenim pro starsi pracovniky.
Praha: Svaz priimyslu a dopravy CR.

Vize 2024 - Nova energie pro Moravskoslezsky kraj [online]. MSK, 2020 (cit. 1. 6. 2020).
Dostupné z: https://www.msk.cz/cz/verejnost/vize-2024---nova-energie-pro-
moravsksoslezsky-kraj-91441/

Zakonik prace [online]. MPSV, 2020 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://ppropo.mpsv.cz/zakon 262 2006

Zprava o rodiné [online]. MPSV, 2017 (cit. 1. 6. 2020). Dostupné z:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/578124/Zprava_o_rodine.pdf/7e790f82-3a57-f621-
09b5-80e52aa59¢31

Zprava o rodiné [online]. MPSV, 2020 (cit. 8. 12. 2020). Dostupné z:
https.//www.mpsv.cz/documents/20142/225508/Zprava+o+rodiné+2020.pdf/c3bdc63d-9¢95-
497d-bded-6a15e9890abd

Zeny a muzi v Moravskoslezském kraji [online]. MSK, 2019. (cit. 1. 5. 2020). Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/91397721/33023219.pdf/6¢c293976-7c78-4513-b018-
9289851f3c6f?version=1.5

Projekt: Koordinace opatreni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na trovni
kraju, reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)

52



Eviopski unfe MINISTERSTVO PRACE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

A SOCIALNICH VECI

Seznam zkratek

CEPP
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EU
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MPSV
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MS
MSMT
NAPK

Navrh

OSPOD
PDC

Projekt

Centrum psychologické pomoci

Ceska republika

Cesky statisticky ufad

Dotacni program

Evropsky socialni fond

Evropska unie

Individualni dotace

Matefska dovolena

Ministerstvo prace a socialnich véci

Moravskoslezsky kraj

Matefska Skola

Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky
Dotacéni program na Podporu neinvesti¢nich aktivit z oblasti prevence
kriminality

Navrh koncepce rodinné politiky v Moravskoslezském kraji na obdobi
2020-2022

Odbor socialné pravni ochrany déti

Dotacni programy MSK na podporu €innosti v oblasti rodinné politiky a socialné-
pravni ochrany déti a navazujicich Cinnosti v socialnich sluzbach.
Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na
urovni kraju*

Rodi¢ovska dovolena

Stfediska volného ¢asu

Stredisko vychovné péce

Zakladni Skola

Zakladni umélecké Skoly
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Clenové regionalni platformy

Clenové regionalni platformy rodinné politiky v Moravskoslezském kraji a odbornici Uzce

spolupracuijici na vzniku materialu jsou:

Mgr. Zaneta Markova, MBA — Krajska poradkyné projektu Krajska rodinna politika MPSV pro
MSK

Bc. Jifi Navratil, MBA — Naméstek hejtmana kraje pro socialni oblast, Moravskoslezsky kraj

Mgr. Sarka Cipova — Kvalifikaéni a personalni agentura KaPa, o.p.s, integraéni koug, lektorka,

psychoterapeut, vychovny poradce, gender auditoring, terapeutka
Mgr. Lenka Klepacova — ¢lenka platformy

Bc. Aneta Nogawczykova, MBA - Kuvalifikatni a personalni agentura KaPa, o.p.s,

manazerka, organizaéni pracovnice, poradkyné, lektorka
Mgr. Adéla Petrii — Referentka socialni ochrany, odbor socialnich véci, Moravskoslezsky kraj
Ing. Karolina Polakova — ¢lenka platformy

Bc. Renata Seveékova — Referentka socialni ochrany, odbor sociélnich véci, preventivni

a poradenska ¢innost SPOD, Moravskoslezsky kraj

Mgr. Lenka Waszutova, MBA — vedouci odboru personalniho fizeni, Neziskova organizace

Slezska Diakonie

Jan Zajicek — Predseda centra pro rodiny a socialni péci, podpora rodin, manzelstvi
a mezilidskych vztahl, pfiprava na manzelstvi, podpora fungovani rodiny, mediace,

psychologické poradenstvi, programy pro seniory, Centrum pro rodinu a socialni péci z. s
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