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Uvod

Jednou z hlavnich zasad rodinné politiky, ktera je ve své podstaté souhrnem aktivit a opatfeni
na podporu rodin ve vSech jejich vyvojovych fazich, je umoznit sladéni soukromého
a pracovniho zZivota ob&anl a vyuziti potencialu osob, které se v dany okamzik na trhu prace
z urcitych davodd nevyskytuii.

Navrh implementace opatfeni pro Liberecky kraj (dale Navrh implementace) je dokumentem
regionalni platformy projektu Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného
Zivota na urovni kraju (dale Krajska rodinna politika), ktery je financovan z Evropského
socialniho fondu (dale ESF), a ma slouzit jako metodicka podpora pfi realizaci jednotlivych
navrzenych opatfeni, podporujicich sladéni soukromého a pracovniho zivota ob&ana, véetné
popisu jejich realizace. Navrh implementace mohou vyuZit pfedstavitelé kraje a dalSi
relevantni aktéfi pfi formulaci opatfeni na podporu sladéni soukromého a pracovniho zZivota
ob&anu v Libereckém kraji a jejich uvadéni do praxe. Tento dokument nalezne své uplatnéni
i po skon&eni doby realizace projektu, nebot kraj jej bude moci vyuZzit jako podklad pro dalsi
praci v této oblasti rodinné politiky.

Navrh implementace navazuje na Navrh na roz8ifeni Strategického planu rodinné politiky
Libereckého kraje (2019-2023) (dale Navrh na rozsifeni Strategického planu)*, ktery rozsifuje
platny strategicky dokument v kraji pro oblast rodinné politiky - Strategicky plan rodinné politiky
Libereckého kraje (2019-2023) (déle Strategicky plan).?

Navrh na rozS$ifeni Strategického planu vznikl ve spolupraci krajského poradce projektu
Krajska rodinna politika a regionalni platformy tohoto projektu pro Liberecky kraj, s cilem
poskytnout Libereckému kraji navrh opatfeni, ktera by za urcitych podminek umozZznila alespon

Castecné dany problém v kraji fesit.

1 Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na urovni kraju. Navrh na
rozsifeni Strategického planu rodinné politiky Libereckého kraje (2019-2023). [online]. Dostupné z:
www.rodinyvkrajich.mpsv.cz

2 Krajsky Urad Libereckého kraje. Strategicky plan rodinné politiky Libereckého 2019—-2023 [online].
Dostupné z: https://odbor-socialni.kraj-Ibc.cz/getFile/id:1028969/lastUpdateDate:2018-09-
10+15:54:48/image.jpg
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1. Navaznost na Navrh na rozsireni Strategického planu rodinné
politiky Libereckého kraje (2019-2023)3

Dokument Navrh implementace navazuje na Navrh na rozSifeni Strategického planu a je
zacilen na problematiku flexibilnich pracovnich uvazk( pro vybrané skupiny osob, jimiz jsou
pecujici rodi¢e, osoby ve véku 50+ a mlada generace do 35 let, se zamérem umoznit témto
osobam sladéni pracovniho a soukromého Zivota, pfipadné vyuzit potencialu osob, které se
v dany okamzik na trhu prace z urcitych ddvodl nevyskytuji. Opatfeni, v€etné cild a Cinnosti

k jejich napInéni, jsou rozpracovana v nasledujicich kapitolach.

1.1 Prehled jednotlivych opatreni a aktivit Navrhu na implementaci opatreni
v Libereckém kraji

Priorita 1: Podpora rozvoje flexibilnich forem zaméstnavani v oblasti pecujicich rodic,
osob ve véku 50+ a mladé generace do 35 let

Cilem priority je umoznit pecujicim rodi¢lim sladéni rodinného a pracovniho zivota bez nutnosti
rezignace na své rodiCovstvi, zaméstnancim ve véku 50+, ktefi z jakéhokoliv divodu
nemohou pracovat na plny Uvazek, setrvat co nejdéle na trhu prace a mladé generaci umoznit
start na trhu prace i s nulovou praxi, Casti dorlistajici do produktivniho véku, stejné jako

pracujicim rodi¢lim, sladit pracovni a soukromy Zzivot.

Priorita 1: Podpora rozvoje flexibilnich forem zaméstnavani v oblasti peéujicich
rodicl, osob ve véku 50+ a mladé generace do 35 let.

Cilem priority je umoznit pecujicim rodi¢im sladéni rodinného
a pracovniho zivota bez nutnosti rezignace na své rodi¢ovstvi,
zaméstnancim ve véku 50+, ktefi z jakéhokoliv divodu nemohou
pracovat na plny uvazek, setrvat co nejdéle na trhu prace a mladé
generaci umoznit start na trhu prace i s nulovou praxi, €asti
dorustajici do produktivniho véku, stejné jako pracujicim rodi¢im,
sladit pracovni a soukromy zivot.

Podpora zaméstnavatell v oblasti rozvoje flexibilnich forem
zaméstnavani

Opatieni 1.1 | Cilem opatfeni je realizaci niZze uvedenych aktivit pfispivat k rozvoji
flexibilnich forem zaméstnavani v Libereckém kraji a ke sladovani
pracovniho a soukromého Zivota zaméstnancu.

Strategicky
cil priority

3 Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na urovni kraji. Navrh na
roz8ifeni Strategického planu rodinné politiky Libereckého kraje (2019-2023).[online]. Dostupné z:
www.rodinyvkrajich.mpsv.cz
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1.1.1 Podpora S$koleni zaméstnavatell v problematice flexibilnich
pracovnich Uvazk( se zamérenim na uvedené cilové skupiny osob
(Sdilené pracovni misto, ¢aste¢né uvazky apod.)

1.1.1.1 Workshop pro zaméstnavatele

1.1.2 Osvétova ¢innost zaméfena na posilovani spoleenské
odpovédnosti firem vici regionu
1.1.2.1 Kulaty stdl pro zaméstnavatele

1.1.3 Podpora organizaci zaméfenych na profesni poradenstvi pro
zaméstnavatele v oblasti flexibilnich forem zaméstnavani

1.1.4 Podpora organizaci provadégjicich audity a  soutéZe
zameéstnavatelu, které motivuji k zavadéni flexibilnich forem
zaméstnavani

Aktivity 1.1.5 Osvétova Cinnost v oblasti mentoringu ve spojeni se Sdilenym

pracovnim mistem
1.1.5.1 Workshop pro zaméstnavatele

1.1.6 Podpora spoluprace S$kolnich zafizeni se zaméstnavateli na
realizaci odborného vycviku, odborné praxe a vyuky odbornych
predmétu

1.1.7 Podpora vyuzivani odbornikll z praxe pfi vyuce praktickych
pfedmétu na odbornych Skolach

1.1.8 Osvétova c&innost v oblasti pfipravy na budouci povolani na
zakladnich a stfednich Skolach

1.1.9 Podpora vyuzivani flexibilnich pracovnich Gvazku pro studenty Skol
jako pozvolny start do budouciho profesniho Zivota

v rv

Podpora cilové skupiny ,,Navrhu na rozsireni Strategického planu“
(pecujicich rodicu, osob ve véku 50+ a mladé generace do 35 let)
Opatieni 1.2 | v oblasti rozvoje flexibilnich forem zaméstnavani

Cilem opatreni je realizaci nize uvedenych aktivit pfispivat ke sladovani
pracovniho a soukromého Zivota zaméstnanca.

1.2.1 Kapacitni optimalizace pfed3kolnich vzdélavacich zafizeni a
podpora alternativnich forem péce o déti umoziujici udrzeni
zaméstnanosti rodi¢ na trhu prace.

o 1.2.2 Podpora organizaci zaméfenych na rekvalifikacni kurzy pro cilové
Aktivity skupiny.

1.2.3 Podpora organizaci zaméfenych na profesni poradenstvi pro
cilové skupiny v oblasti flexibilnich forem zaméstnavani

1.2.4 Podpora pro zacinajici podnikatele
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Navrh implementace opatieni

Priorita/Pilir 1:

Podpora rozvoje flexibilnich forem zaméstnavani v oblasti
pecujicich rodici, osob ve véku 50+ a mladé generace do
35 let.

Cil:

Umoznit rodi¢im sladéni rodinného a pracovniho Zzivota bez
nutnosti rezignace na své rodiCovstvi, zaméstnancim ve véku
50+, ktefi pracovat na piny Uvazek, setrvat co nejdéle na trhu
prace, mladé generaci umoznit start na trhu prace i s nulovou praxi
a Casti dorlstajici do produktivniho véku, stejné jako pracujicim
rodi€um, sladit pracovni a soukromy Zivot.

D cile:

N

I¢

1

Zlepsit podminky cilové skupiny ,Navrhu na rozS8ifeni
Strategického planu “ na trhu prace:

e zvySovanim vzdélanosti v oblasti pracovné-pravnich
vztahl zaméstnancl se zameérenim zejména na flexibilni
pracovni uvazky,

e zvySovanim vzdélanosti v oblasti pracovné-pravnich
vztahll zaméstnavatelll se zaméfenim zejména na
flexibilni pracovni Gvazky,

e motivaci zaméstnavateld k zavadéni  opatfeni
umoznujicich rozvoj flexibilnich pracovnich uvazka.

Implementator:

Krajsky urad Libereckého kraje, odbor socialnich véci

Opatieni

Opatieni 1.1 Podpora zaméstnavatel( v oblasti rozvoje
flexibilnich forem zaméstnavani

Opatireni 1.2 Podpora cilové skupiny ,,Navrhu“ (pecujicich
rodi¢l, osob ve véku 50+ a mladé generace do
35 let) v oblasti rozvoje flexibilnich forem

zaméstnavani
Aktivity Od:;lf:;’;;“e Zdroje | Termin

1.1.1 Podpora skoleni Prabé&zné

zaméstnavatell v plnéni

problematice flexibilnich V ramci V ramci

pracovnich Gvazk( se bézného bézného

zaméfenim na uvedené cilové rozpoctu rozpoctu

skupiny osob (Sdilené Libereckého Libereckého

pracovni misto, ¢astecné kraje kraje

uvazky apod.)
1.1.1.1 Workshop pro zaméstnavatele 1x rocné
1.1.2 Osvétova €innost zaméfena V ramci V ramci Prabézné

na posilovani spole¢enské béZzného bézného pInéni

odpovédnosti firem viigi rozpoctu rozpoctu

regionu Libereckého Libereckého
1.1.2.1 Kulaty sttl pro zaméstnavatele kraje kraje 1x roéné
1.1.3 Podpora organizaci V ramci V ramci

zaméfenych na profesni béZzného béZzného

poradenstvi pro rozpocCtu rozpocCtu Pribézné

zaméstnavatele v oblasti Libereckeého Libereckého pinéni

flexibilnich forem kraje kraje

zaméstnavani

Vypracovano v ramci projektu Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota na urovni
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1.1.4 Podpora organizaci V ramci Vramci
provadéjicich audity a soutéze bézneho bézneho
zaméstnavatel(l, které motivuiji rrozpoctu rrozpoctu Pribézné
k zavadani flexibilnich forem Libereckého | Libereckého plnéni
RN kraje kraje
zamestnavani
1.1.5 Osvétova €innost v oblasti g{é;rgﬁ é Q{é;rgrc]: (I) N
mentoringu ve spojeni se rozpodtu rozpodtu Prubezne
Sdilenym pracovnim mistem Libereckého Libereckého pinéni
kraje kraje
1.1.6 Podpora spoluprace Skolnich V ramci V ramci
zarizeni se zaméstnavateli na béZného béZného ol v s
. ) . . . Prabézné
realizaci odborného vycviku, rozpoctu rozpoctu plnéni
odborné praxe a vyuky Libereckého Libereckého
odbornych predmétu kraje kraje
1.1.7 Podpora vyuzivani odborniku Vv ramci Vv ramei
S S béZzného béZzného ol xx
z praxe pfi vyuce praktickych rozpodiu rozpodtu Pribézné
predmetd na odbornych Libereckého | Libereckého pinéni
Skolach kraje kraje
1.1.8 Osvétova Cinnost v oblasti g/é;?]rgﬁ(') Q/é ;g'ﬁ(')
pfipravy na budouci povolani rozpottu rozpodiu Pribézné
na zakladnich a stfednich Libereckého Libereckého plnéni
skolach kraje kraje
1.1.9 Podpora vyuzivani flexibilnich L .
pracovnich uvazkl pro t:é;rgr?:) t;f“a ;rgﬁ(')
studenty Skol jako pozvolny rozpottu rozpodtu Prabézné
start do budouciho profesniho Libereckého Libereckého pInéni
zivota kraje kraje
1.2.1 Kapacitni optimalizace
predskolnich vzdélavacich
zafizeni a podpora V ramci V ramci
alternativnich forem péce o bézného bézného ol v s
o ey . N . Prabézné
déti umoznujici udrzeni rozpoctu rozpoctu pInéni
zameéstnanosti rodi¢u na trhu Libereckého Libereckého
prace (materské skoly, firemni kraje kraje
Skolky, détské skupiny apod.).
V ramci V ramci
1.2.2 Podpora organizaci bézného bézného ol v
e el x s . " Prabézné
zameérenych na rekvalifikacni rozpoctu rozpoctu plnéni
kurzy pro cilové skupiny. Libereckého Libereckého
kraje kraje
1.2.3 Podpora organizaci V ramci V ramci
zameéfenych na profesni bézného bézného ol v
. 0 . . . Prabézné
poradenstvi pro cilové skupiny rozpoctu rozpoctu plnéni
v oblasti flexibilnich forem Libereckého Libereckého
zaméstnavani kraje kraje
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V ramci V ramci
1.2.4 Podpora pro zaCinajici ?Oezzgfgﬁ E:ZZ;:Q[(J Prabézné
podnikatele Libereckého Libereckého plnént
kraje kraje

Realizaéni tym/
skupina

Odbor socialnich véci

Oddéleni socialni prace

Krajska koordinatorka rodinné politiky

Odbor regionalniho rozvoje a evropskych projektu
Odbor Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu
Krajska poboc¢ka UP CR

Zapojeni zaméstnavatelé

Nastaveni procesu kontroly

Kontrolni skupina

Radni odpovédny za socialni oblast

Vedouci odboru socialnich véci

Vedouci oddéleni socialni prace

Vedouci odboru regionalniho rozvoje a evropskych projekt(
Vedouci odboru Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu

Indikatory Vystupy Harmonogram
. Pocet zrealizovanych konferenci
. Pocet zrealizovanych kulatych stolu
. Pocet zrealizovanych workshopt Schvalené
. Pocet zvefejnénych prikladl dobré praxe dotaéni
. Pocet podpofenych subjektt a projektd programy ol v
. Pocet realizovanych projekta Prulggrz}?e
spolufinancovanych Evropskou unii Zpracovani P
. Pocet u€astnikd na osvétovych a evaluaéniho
vzdélavacich akcich dokumentu

Nastaveni zpUsobl reSeni pravdépodobnych problému

Odpovedne Rada Libereckého kraje
subjekty
Pojmenovani mozného rizika Navrh feSeni pravdépodobného rizika

Nedostatek finanénich prostfedku
Neexistence vhodnych dotaénich
tituld z evropskych fondua

Dle rozpoctu kraje

Propagace problematiky mezi organizacemi
vénujicimi se rodinné politice a rekvalifikacni
problematice
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Zaver

Sladéni pracovniho a soukromého Zivota je jednim z dalezitych cilt rodinné politiky pro Siroké
spektrum osob, od pecujicich rodicl, pfes mladou generaci az po osoby ve véku 50+. Flexibilni
pracovni Uvazky jsou nastrojem, pomoci néhoz Ize tohoto cile dosahnout. Kromé sladéni
pracovniho a soukromého zivota umoznuiji flexibilni pracovni Uvazky také vyuziti potencialu
osob, které z urcitych divodi nemohou nebo nechtéji pracovat na piny Uvazek v obvyklém
misté vymezeném zaméstnavatelem. Liberecky kraj ma vzhledem ke svému primyslovému
charakteru mensi pfedpoklady k vy$3i mife vyuzivani flexibilnich forem prace, ale i pfes tento
,handicap® jsou tyto typy Uvazkl nabizeny a jejich rozvoj je v kraji, ruku v ruce s vyvojem na

poli digitalizace, mozny.
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